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Potitiche Sociali e del L<,aon

Diparlimento Regioml. del livorc, dell ropiego,
dell'orientamento, dei sesizi e délle attività fomative

S€fllzio XII Centro pér l'ImDiem di Catania

I'an. l9 della Legge 2/2009

Ia Legge l2 novembre 201I n l8l, art. ll, commi 2l e ss:

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. art. 2, comma 64;

l'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012:

il Decrcto Interministerialc n. 83473 del 0l/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle
politiche Sociali ha introdotto i nuovi crìteri in ntateria di AA.SS. in Dcroga, nonché la circolare
esplicativa n. l9 del 1l/09/201,1;

il decreto prowìsorio idcntificato con n.33334, iDdividuato dall'lNpS in attesa dcl dccreto
defi nìtivo di fìnanzìamento:

VISTE le istanze per la concessione dclla Mobilità in deroga in favorc di corììplessivi n. 3 lavoratod
dell azienda SOT.EL SRL, matricola INPS n. 2106482388 presentata dalla sigla sindacale
come di seguito specificatot in data 2110212014 prot. 1288M - dalla CGIL per n. J tavorarori:

RILf,VATO il positivo esito dell'istruttoria effettuata dall'ulficio e accertato il possesso dci requisiti soggenivi
dei lavoratori per accedere al trattalnento di sostegno al redditol

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddette istanzel

Art.1)
DECR-ETA

Per le molivazioni dì cuì in premcssa. che qui si intendono integralmente riporlate e trascrìtte. sono
approvate le istanzc presentate per Ia concessionc della Mobilità in deroga in favore di n. 3
lavoratori dell'azienda SOT.trL SRI, matricola INPS n.2106,182388, di cui all'elenco allegato al
preseDte prowedimento, che ne costituisce parte integrante.

E' autorizzata Ia concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell'art.l9 dclla legge 2/2009 e dell'arr.
33.commi 2l ess.della Leggen.l8l/20ll, per un importo stimaro di € 50.752,46. corrispondente al
periodo di concess ione d ^l 0l10112014 

^l 
l9lll/2014 . a valere su i fon dì mìnìsreriali I

Al pagamento provvederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili coD la modalità del
pagamento diretto.

I flussi dì spesa afferenti l'avvenuta erogazione delle prcslazioni di cui al presente prow,edimento.
saranno monitorati dall'INPS. sulla base delle autorìzzazioni e dei consuntivi. e saranno resi
disponibili al Dipartimenlo Regionale Lavoro, dell'tmpiego. dell'orientamento, dei sen,izi e dclle
attività formativel

Il presente prowcdi,rento sarà inserito pet via telematica sul Sistema Informativo percettori
dell INPS.

Art. 2)

A rt. 5)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO

Art. 3)

A.rt. 4)
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