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Assessora,o Resioùale dalla Faùigli.,, da\e
Politiche Socidti e dcl liùotu

Dipanimento BpgioDale dèl tiworo. delllmpiego,
dell'orientamonto, dei serizi e delle attività fomative

Serizio XII Ceniro IÉr l-Impiego di Cataaia

l'art. l9 della Legge 2/2009

ln Legge 12 novembre 20l l n. l8l, art. 33, commi 21 e ssi

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, arr. 2. comma 641

l intesa Stato-RegioDì del22 novernbre 2012;

il Dccreto Interministeriale n. 83473 del 0l/08/2014. con il quale il Ministcro del Lavoro c delle
politiche Sociali ha introdotto i nuovi crireri in materia di AA.SS. in Deroga, nonché ta circolare
esplicativa n. l9 del 11/09/2014;

il decreto provvisorio identìficato con n.3333,1. indìviduato dall'INpS in atresa del dccreto
defi nitìvo di fi nanziamenro:

le istanze per la concessione della Mobilità iD deroga in favorc di complessivi n. 1 lavoratore
dell'azienda GIULIANO DAVIDE. matricola NPS n. 2109522496, prcsentata dalla sigla
sindacalc come di seguilo specificato: in data 30/05/2014 prot. 4106,M - dalla UGL per n. I
lavoratoret

RILEVATO il positivo esilo dell'istruttoria efleltuata dall'ufficio e accertato il possesso dei requisiri soggertivi
dei lavoratori per accedere al kattamento di sostegno al reddito;

RITINUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddefte istanzel

Art. r)
Df,CRf,TA

Per le motivazioni di cui in prcmessa, che qui si intendono integralmenre ripoÌ1ate e trascritte, soDo
approvate le istanTe presentate per la concessione dclla Mobilità in rleroga ìn favore di n. I
ìavomtore dell'azienda GTLIANO DAVIDE, matricola INPS n. 2109522,196. di cui all,elenco
allegato al presente prowedimcnto, che ne costituisce parte iDtegrante.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell,art.19 della legge 2/2009 e dell,aft.
13. commi 2less.dellaLeggen.lS3/20ll,perunimportostimarodi € t7.858,60, conispondente al
periodo di concessione d al 0510312011 at 3U 12,/2014 . a valere su i tondi min isterialil

AI pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del
pagamento diretto.

I flùssi di spesa afferenti I'awenota erogazione delle prestazioni di cui al prcsente prowedimento.
saranno monitorati dall'lNPS, sulla base delle aulorizzazioni e dei consuntivi. e saranDo resi
disponibili al Dipartimento Regionale Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei servizj e delle
attività formative:

Il presente provvedimento sarà inserito per via telematica sul Sislema Informativo percettori
dell'INPS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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