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REPUBBLICA IîALIANA

Regío're Sícília'la
Assessordto Reeionale dela Famislia, d.elte

Politíche Socialí e del Laúoro
Dipartimento R€giolale del Lavoro, d€lllmpiégo.

d€ll'orientmento, dei serizi e delle attività formtive
Sérvizìo)qll CPI - ENNA

Largo Villadom n. I - Enna - 94100
Tel .  +99 0935 628811r- fd,  +39 0936 6288399

E-mail ùLnco0@reeione.sicilia.it

del l7/r1?nl1

fie

VISTO
\.ISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTE

l'art.19 de1la Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 201 1 n. 183, aÉ. 33, commi 2l e ss;

la Legge 28 giugno 2012 r. 92, art. 2, comma 64;

I'inîesa Stato-Regionj del 22 novembre 2012;

il Decrelo Interministeriale n. 83473 del 0il08/?014. con il quale il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali ha introdotlo i nuovi criterj in mater;a di AA.SS. in Deroga, nonché 1a circolare
esplicativa n. 19 de1 lll09/2014;

il decreto prowisorio identificato con n.33334, individuato dali'INPS in attesa del decreto delìnitivo di
finanziamento;

RILEVATO ji positivo esifo dell'jstruttoîia effettuata dall'ufficio e accertato il possesso de; requisiti soggettivi dei
lavomlori per accedere al tattamento di sostegno al feddito;

RITENUTO peÍanto, di poter procedere all'approvaz iore delle suddette ìstanze;

Df,CRETA

Art. l) Per le motivazioni di cu; in premessa, che qui si intendono irtegralmente riporlaie e trascritte, è approvato
il verbale di intesa sottoscrìtto per la concessione di Mobilta fu deroga in favore dei lavorato
dell'azienda SCRIBANO DOMENICO, matdcola INPS n.2802756358, di cui all'elenco allegato al
presente pror.vedimento, che ne costituisce parte integrante.

Art, 2) E' autorizzata la concess;one della Mobilità in deroga, ai sensi dell'art.lg d€lla logge 2/2009 e dell'art. 33,
comrni 2 I e ss. della Legge n. I 83/201 1 , per un ìmpofio siimato dj € 42860,64 corrisponderte al periodo di
concessione dal 01/07/2014 al31/12/2014 a lalete sui fondi ministeriali.

Arf.3) Al pagamento, prowederà I'INPS a valere delle risorse fnanziarie disponibili con Ia modalìtà del
pagamento dfuefio.

Art. 1) I flussi di spesa afferenti l'a\''venuta erogazione delle Festazioni di cui al presente prowedimenlo, saranno
monitorati dalì'lNPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibili al
Diparlimento Reg;onale Lavoro, dell'lmpiego, dell'orientanento. dei sen'izi e delle attività formative.

Art, 5) Il presente prowedimento sarà inserito per viatelematica sul Sìstema lnfomativo Percettor; dell'INPS.

le istanze pef la concessìone della Mobilità in dcroga in favore di compiessivi n. 4 lavoratori
dell'azienda SCRIBANO DOMENICO, matricola lNqS n.,2802756358. pr_esenlate da varie sigÌe
sindacdli come di seguiro spelif,carq: in a,ia ,,161("/èÒ,,1* dal a /11,41),1!i[ per
n. !L la"orarori. i; d* 2 j lo ó \èLtL aut16 ZilcA. cl>t p",ìE,'-"'-'.'-
darz -- dalla ./ per n______-z lavoratofl;
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