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Assessorat o Resi onol e .lell a Fúm iel ia, d,? t t e
Politi.he Sociali e d.el Lt'toto

l r , p a r r i m e n r .  R r e r . n n l !  d c Ì  L . \ o r ú ,  d " l l  l m p i p g o
dcll ó.iebtamcnto. dci seNizi € dell€ attività fornrari!.

S !Ùì?r r  \ \ 'C . . rú  f . r  Ì l Ì ìp l . so  d i  t ' .ù ! j l ì \ fo

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
vISTO

vISTO

VISTE

l art. l9 dclìa Lcgge n. l /2009:
l a  Legge  l2no rembfc20 l l  n .  l 33 .ad . l l . conmi f l  ess r

la Lcgge 28 giugno 201: n.92. art.2. comnìa b4i

l  i n tesa  S ta to -Reg ion ide l  22 r ìo \e  b rc :0 l l r

i l  Decreto Inter inislerialc n.8:l '173 dcì 0l i08l l0l1. con iì  quale i l  Ministcro del Liìvoro e delìc
Poli l iche Social i  ha introdotlo i  nuovi cri lcr i  in nlaleria di AA.SS. in Deroga. nonché la circoìare
csp ì ì ca r i \ a  Ì r  1g  dc ì  1 l i 09 i : 0 ì .11
i l  decreto pn)\r isorio idcnli f icato con n.3333'1. indi! iduato dall ' INPS in altesa del dccre&)
delìnìt i \  o di l ìnanzial l lcnro:
le istanze per ìa concessione dcl la Mohil i tà in d€rogà in îavore di complessir i  n- 01 lavoratori
del l  azìenda COND()NllNIO vIA RICASOLI. nranioola INPS n.5500570800. presentate da
\arie sigle sindacali  corìrc di seguito spccifìcalo: in data 0l/02i2014 dalla Í ' ILLEA'((ì l l '  per
n.0 | la\oratorì:

RILEVATO i Ì  posi l i ro esi lo deì l  is l furtor ia effel tuara dal l  uf f ic io e accefato i l  possesso dei requisì t i  soggett i \ i
dci lavofabri per accedere al trattamenlo di sostegno aì redditol

RITINIÌTO peÍarto di  potcr proccdcre a1l 'appr 'ovnzione del le suddet le ismnzct

,{r{. 1)

Ar t .2 )

DECREI'A

Per le moti laTioni di  cui  in prerncssa. che qui s i  intendono integralmenle r iportate e trascr i l le.  sorro
approlatc ìc istanzc prcscntate per la concessionc dclla Mobilità in derog:ì ill 1àvore di n0l

Ìavorator i  dcl l  azicnda COND()NIlNlO VIA RICASOLI. malr icoìa INPS n. 5500570800, di  cLt i

al l  e lenco al ìcgato al  prcscnte pro\\edi lncnto. che nc cost i tuisce parte integrînle.

I  autor izzata la concessionc di  ] \ Iobi l i là in deroga ai  sensi del l 'art . l9 del l î  legge 212009 e

del l  art .3l .  commi 2l  c ss. del la Lcgge n.ì83' /2011. pcr un impoúo st imato di  € 17.858'6{}

cotr ìspondente al  per iodo di  concessiottc dal l9 l01/201{ al  l8/11/2{ l l1 a valcre sui  fondi

ninis lcr ial ì .

Al  pagamenlo plrvrederà ì ' INPS a, 'alcrc del le r isorsc f i l ìa l ìzìar ie disponibi l i  con l ,  modaìì tà del
paganrento difett(r.

I  l lussi  di  spcsa af lèrcnt i  la\ \enula crogazionc del le prestaTioni c l i  cui  al  presente pro\ ' lcdinlento.

sarunno nloì l i lorùl i  dal l  lNPS. sul la base del le autor izzazioni e dei consunt iv i .  .  'ar.r l ìno rc\ i

disponibi l ì  a l  Dipalr imenlo Rcgionaìe Lavoru. del l  lnpiego. dcl l  or ientamenlo. dei  ser\ ' iz i  c deì le

al i i \  i1à lòrmari \e.

Arf.3)

Art., t)

l l  prcsenlc pro\\cdirncnto saìà inseri to pef \ ia telenrat ica sul
J e l ì  l \ P S

Sistema lì l forma!i \o Psrccttor i

I t ,  DIRICgNTI

Arr ,  5 )

(Dot1.
SBRVI


