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A9sdsorato Regionalz della Famiglia, dzhe
Politiche Sociali e dzl Lavorc

Dipanimeoro RegioDIe del L€rorc. dell,Impiego.
dellbrientaùento, dei sowizi e delle.ttiviiÀ fonative

Sènizio XII Certro Der I'Impieso di Catania

de' 121t0Y.201{

F(t

il Mtuistero del La\oro e delìe
in Deroga. nonché la circolare

IL DIRIGENT!, DEL SERVIZIO

VISTO

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTf}

\.ISTE

Arr. 1)

I'an. l9 della Lcgge 2/2009

la Legge l2 novembre 201 ì n. I81, an. 13. conrmi 21 e ssl

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. aÌ1.2. comma 6,{l

l'intcsa Stato-Regioni del 22 novembre 20121

il Decreto lnterministerialc n.83473 del 0l/08/201.1. con ìl quate
politiche Sociali ha introdotto i nuovi crìteri in mareria di AA.SS.
esplicativa n. 19 dcl I I/09/20ì4:

il decreto prowisorio identificato
defi nitivo di finnnziamento:

con n.3333,1, individuaro dall'INPS in anesa del decreto

lc istanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n. I lavoratore
dell'azienda YMCA TOTIR SPA, matricola lNpS n. 2108534012 presentata daila sigla
s,ndacale come di seguito specificàto: in data 13/05/201,1 prot,3i23lNl - dalla UILM UIL per
n. 1 lavoratore:

RILEVATO il positivo esito dell'islruttoria effettuata dall'ulficio e accertato il possesso dei requisiii soggetivi
dei lavoratori per accedere al trattamcnto di sostegno al redditot

RITtrNUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddette isranze;
DECR-ETA

Per lc nrotivazioni di cui ìn premessa. che qui si intendono intcgralmente riportatc e trascrìtte. sono
approvate le istanze presentate per la concessione della Mobilità in deroga iD favore di n. 1
lavoratore dell'azienda YMCA TOfIR SPA, matricola INPS n. 210E534012. di cui all,elenco
allegato al presente pro\.vcdimento, che ne costituisce partc jnlegrante.

E' autorizzata la conccssione di Mobilità in derogà, ai seDsi dell'art.19 della legge 2/2009 e dell,aft_
3l,commi2less.dellaLeggen.l83/20ll.perunimponosrirnatodi € 17.858,60, corrispondenre al
periodo di concessione dal 01/01/2014 àl 31/10/2014 , a valere sui fondi ministerialj:

Al pagamento prov\,ederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del
Pagamento diretto.

I flussi di spesa affercnti l'avvenuta erogazione dellc prestazjoni dì cui al prcsente prolr-cdimento,
saranno monitorati dall lNPS. sulla base delle autorizzazioni e dei co»suntivi. c saraDno resi
disponibili al Dipartìmento Regionale Lavoro, dell'lmpiego. dell,orienramenro, dei servizi c delle
attìvità formatiyel

Il presente provvedìmento sarà inserito per via telematica sul Sistema Informativo percettori
dcll'IN PS.
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Art. 5)
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