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l 'a] . Î . l9 del la Legge 2i2009i

la Legge 12 novembre 201 I  n. l8i .  art .  33. conmi 2l  e ss:

la Legge 28 gi  gno 2012 n. 92. art .  2.  comnìa 6,1;

1' ìnlesa Stalo-Regionì del  22 novcmbrc l0l2;

i l  Decreto lnienninister iale n. 814?3 deì 01i0812011. con i ì  quale i ì  N{inis iero del La!oro e del le
Politiche Sociali ha introdotto i nuovì crireri in materia di AA.SS. in Deroga. nonché la circolare
espl icatì la n. l9 del I  l , /09,/2011;

il decrero pro\.vìsorìo identitìcato con n. 1333J, irrdividuato dall'INPS jn arlesa dcl decrelo dcfinilivo di

le islanze per la concessionc della Nlobilità in deroga in favore di complessivi n. I lavoralori
del l 'azìcrda C,O.S. SOCIETA' COOPER{TIIA SOCIALE. lnatr icola INPS n, 3112161426.
presenîate da \ar ie sìgle sindacal i  comc . l  \c!uiro \ tecLi jcaro in 'Jara .Jè f  l , ' . ' ; : ih dal la
?(Sl{j<{1c per n. :L lavoratori. in data dalìa ).'
per n. 4 lavoralori. in data / dalla

RILtrVATO

RITENUTO

ìl positivo esilo dell islruttofia elTeÍuala dall ufficìo e accefaro ii posscsso dci requisiti soggeÌlivi dci
la!oralori per accedere aì trattamenlo di soslegno al reddito:
pel1anio, di poler procedere allapprovazionc dcllc suddclle islanze;

DtrCR-8T.4.

Per le nìori\'azioni di cuì ill premessa. che qui si ìntendono inregralnlentc riportaie e lrascrittc. è approvato
il verbalc di intesiì sotloscritlo per la concessjone di Mobilità in deroga in favore dei lavoralorj
dell azìenda C.O.S. SOCIITA' COOPERATM SOCIALI. nairicola INPS n. 3,112161126, di cuì
all elenco illegato al presente pro\'.redimenlo. che ne cofiluisce pal'Îe integrante.

E' auro.jzTata là concessione della llobilità in deroga, ai scnsì dellarr.l9 delle legge 2/2009 e dell eÍ. i3,
conmi 2l  e ss. del la Legge n. l8 l .120l1,pcrun inporlo sl i l ]1ato di€ 71; l3, l l  corr ispondenîe al  per iodo di
concessione dal 01/07/2014 al  3l /10/2011 a valere sui  fondi minisier ial i .

Al  pagamenlo. pro\. \ 'ederà I ' lN-PS a !elere del le r isorse f inanziar ie dìsponibi l i  con ìa modal i tà del

I flussi di spesa aîîerenri I'aweruta erogazione delle presrazioni di cui al pres.nlc prowedrmenro. ssrsnno
nìonilorati dall'lNPS, sulla base delle autorizzazicnì e deì consuntivi. e saranno fcsì djsponibili al
Dipadimento Regionale La!oro, del l  l r ìpicgo. dcl l  of ientamento. dei  servizi  e del le at i iv i rà formative.

Il prcsenle provvedimenio sarà ìnscrito per ria telenadca sul Sistenìa lnformarivo Perceriori dell'INPS.
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