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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

l'art.  19 della Legge 2/2009
la  Legge  12  novembre  20 '11  n  183 ,a r t  33 ,commr21  ess ì
la Legge 28 giugno 2012 n.92, arl.2, comma 64,
l ' intesa Stato Regioni d el22 novenbte 2412,
l'Accordo Quadro sottoscritto in data 1214212013 e la successiva inteqrazione sottoscritta in data
12107 t20131

i d ecreto provviso rio id en tificato con n. 33334 ind ivìd uato da I lN PS in attesa del decreto d efLn tivo
dif inanziamentol

i l  verbale di intesa sti tuzionale redatto in data 3l Ottobre 2014 per n 1 lavoratori del 'azenda
SAFfNA EMfLIO EMANUELE , matficola NPS î'' 8202340210 pef i DeÍiodo da1O1lO2l2014 a
30/06/2014 per complessive n.488 ore di CIG;
i l  Decreto Interministeriale n. 83473 del 01/08/2014;
pertanto, di poter procedere all'approvazone dell'stanza di concessione de trattamento d
sostegno al reddiio;

DECRETA

Per le motvazionÌ di cui in premessa, che qui s ntendono Ìntegratmente rpodate e kascrtte, è
appfovato Ìl verbale dl intesa sottoscritto pef la concessrone d CIG in de.oga in favore dei lavoratori
del l 'azienda SAFINA E[i l lLlO EMANUELE , matricola iNPS î, '  A2O234O210, d cui a è enco a teqato
al presente prowedrmenlo, che ne costituisce parte ntegrante.

E'autorizzata la concessione di ClGinderogaai sensi del 'art19 della legge 2/2009 e detta.t 33
commi 21 e ss. della Legge n18312011, per un importo st imato di €. 4.840,96 a vaefe su fondi
ministerial i i

Al pagamento provvederà I ' INPS a valere dele r isorse fnanziarie disponìbi l i  con la modalità del
pagamento dlretto. Nei casi di autorzzazione a conguaglio, g i importi erogati e da recuperare saranno
indicatidal l 'Azienda a part ire daLprlmo D[410 successivo al presente pTowedimento.

I flussi di spèsa afferenti I'awenuta erogazione de le prestazioni di cui al presente pTovved menio,
saranno mon tofati  dal l ' lNPS, sul la base delle autorizzazioni e dei consuntivL, e saranno resi dispontbi l i
a Dipanlmento Reg onale Lavoro dell'lmpiego, de l'orientamento, de servizi e det e attiv tà formative;

ll presente provvedlmento safà inserito per via telematìca sul S stema lnformativo Perceitorl dell tNpS
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