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Asse$orato Regíonale dell.o FamigtÌo..tetIe
Potiti.he So.irrli e d.el L(Lt:oto

Dipàrtn €nro Rcsional€ d€l Lavoro, dell'tmpreeo,
d€ll'ori€nfanÌ€nro, dei serrizi c delle atti!ftà tormatìwe

Serizio \l\' Oeìtrc pcf l'lmDjego di \l.ssnrd

l l  l l  Zu t ' ,

^e

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

l  ad. I9 dcl la Leggc 2i2009
la l -cggc 12 no\,cmhre 201| n. 1,S3, a .33, comìi  2l  e ss:
la L€ggc 28 giugno 20l l  n.92. ar l .2,  comrn o+l
ì  intcstì  Slato Rcl ioni  dcl22 novcmbre 2012;
i l  Decrelo Inlennini fcr iale Ministero dcl  Lavoro e dcl lc pot i t iche Socia|  e Mini fero dc| ' l tcononììa n.
8l . l7 l  del1 l ,8 '2014 r-hc defìnisce inuo\ i  cr i rer i  per I 'crcgazione degl i  anmoÍizzator i  socìaì i  in
dercga, nonché la circolare espl ical iva n. l9 del t  1i  9/20111

i l  decrelo pr)wisor io iLlenLi l icaro con n. 3333.1. i r rdiViduaro dal l  tNps in attcsa del decfeto
dcf ini l ivo di  f inanzianento;

VISTE le istanzc per la concessionc dclla Mobilità in deroga jn favore rìi complcssi|i n. 1 ìilvoraîori
dcl l  azienda M.A.T.A.S. S.R.L. U\, I IPERSONALE. nlarr icola lNpS n. , t807958212. Drcscnrate
da varie siglc sindacal i  come di  seguito speci l icalo: in drta 25./06/201,1dJlt . r  FtM CISL ptr  n.  I
lavorabri. in data r/rrl dala iiiill pcr r. liiiii tavorarori e in dara ,/ril// dala /r;i, pcr n. ////ri
tavoralofl:

RILEVATO i l  posi l i \ î  csi lo delì ' istrul lor ia ef lèt tuata dal l ' t l f t ìc io in cl î Ìa 2Ei lur '2014 c îccerrato i l  posscsso dei
requisili soggeftivi clci lavoratori pcr accederc al traltrmento di soslegno aì rcddito;

RITfNUTO pcrlànlo di  poÌcr proccdcrc l ì l l l ìpprcvazionc del le sucldcl lc istanzc:

VISTO

Art.  l )

Ar t .2 )

Ar t .3 )

Ar t .4 )

DECRETA

Pcr le nlot ivazioni di  cui  in prcncssa, chc quì si  intendono inlegralmentc r ipor late e tr iscr i l tu,  sun(r
approvate lc rstrnze prcscntate pcr la concessione di  Mobi l i tà in deroga ìn favorc di  n.  I  lavoratf f i
del l  azienda l1.A.T.A.S. S.R.L. t :NIPERSONAI-E. nrîrr icoìa tNpS n. 4807958212. r l i  cui
al l  eìenco al legalo al  presentc provvrdimento, chc nc cost i tujscc parle integrantc.

l - l 'aulor izzata la conccssione di  l \ tobi t i tà in deroga, ai  sensi de 'ar{ . t9del la tegec 2/,2009 edetì .arr .
13. commi 21 c ss. dcl la LNgge n. l lJ3,20l l .  per un inporLo \r imalo di  €_ 10.?15,t6. corr ispondentc al
pcr iodo di  concessionc d^l21/ lJ6/2ft !  4 t l31n2/201.f .  a |atcrc sui  l i rndi  minisrcr i ; r l i :

Al  pagamcnto prowcderà I ]NPS a valcrc dcl lc r isorsc f inanziar ie disponibi l ì  con la moclal i tàr del
pagamenlo dlrclk).

I uussi di spesa affcrenti l'av\'ctìùla ercgazionc delle preslazioni di clri al p.esenle pfowedincnto.
sarrnno monitorat i  dal l  NPS. sul la base dcl le autor iTzazioni e dei consunlìv i .
disponibi l i  a l  Diparl im!. ì to Regionft lc Lavoro, detì  l rnpiego. dcl l  or ienlamenro. dci  scr! ìz i  e deìte
atÌ iv i tà formal i fe;

11 presentc provvcdìnlcnto sarì l  inscr i to per via lc loDrat ica sul  Sistenìa lnformativo percettor i
d e ì l  l N P S .

Art. s)

Data lstruttor ia 28/10/201 {


