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A$essotdto Resionale dello îomistia, .le e
Pol i t iche Socia l i  e  del  Lo@ro

Dip3,  I  im.n ' .  Rcg iona lF  dp t  La ! . , ro ,  d .  tmn icCo,
dell'orientamcntó. dei s.rwi,i e ilolle attivilà drmarivc

Serv i , r ,  \ lV  ( l cn l r  per  l tn r ì ieso  d i1 tpssùa

del ) ) '  ) )  Z.Y. t  q

At

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

l  ar l .  l9 dcl la Leggc 2/2009
la Leggc 12 novcmbrc 2011 n. l83, an. 33. commì 2l  c ss;
Ìa Lcgge 28 giugno 2f l l2 n. 92, art .  2,  conrma 64:
l intesa Staro-Rcgioni dcl 22 novcmbre 20 t2:
i lDccrero Intcmir i rcr i r ì le N,f inìstcro deì Lavoro e del lc poì i i ichc sociaì ie Mir istero del l  r-rconomia n_
83471 delì  118' '201'1 chc def iniscc in.rovi  crìred per r-crogazìonc de{l i  amnrof l izzaror i  social i  in
dcrog.r,  nonché ia circohre espl icar iva n. l9 deÌ 1lr '9, /2011;

i ì  dccrcto prowisorio ident i f icato con n.3J33{,  i r rdiv iduaro dalì ,NpS in aîtesa det Llecrcto
dcl ini t ivo di  f inanziamenlo;

VISTO

Art. l)

VISTE le istanze pcr la cutccssione dclla Mobilità in deroga in favore di complessì\,i n. I lavoratori
deìl azicnda cALECA rraLIA sRL, matriccla INps n.,f806386J35. prescnurc da varic sigìe
sindacali come di seguiro specificato: in data 13/05,/201:1 da a CctL Der n. Ì lavorarori. in dala
illlli d.tl|a til/il peî n. iitlr lavorarori c in dara /irlt7 dalta ,1ii ri pcr n. /r, ravorato.i:

RlLfvATo i l  posit ivo esìto dcl l  istruttoria eùèttuara dall  Uff icio in dara 0-./11/ '2014 e accerlalo j t  fosscsso dei
rcquisiti soggeÍivì dei li\'oral{)ri pcr accedcrc al lrattamcnlo di sostcgno al rcddilo;

RITENLTO pcfanto di poter procederc all approvaziorre dcllc suddettc islanze:

DICRETA

Per lc motivazioni di  cui  in prcmossa, chc qui s i  inrcndono integraìmcntc r ìpofalc c l rascr i t tc.  sono
approvate lc rstanzc presentatc per ìa concessionc dì Mobilità in deroga in favorc di n. I lavoratori
del l  azienda CALFICA ITALTA SRL, matr icola INpS n. .18063863-15. di  cui  al l ,e lenco al legatr)  aì
prescnlc provrcdimento. c le nc cosl i lu iscc parte intcgrànte.

E autor izzata la conccssione di  Mobir i tà in d€roga, ai  sensi del l 'art .19 def la reggc 2/2009 edc ad-
33, commi 2l  c ss. del la Lcgge n. l83/201l,  pcr un imporr{r  st imalcì  di  €.  1,1.286,8-8. corr ispontJentc al
pertudo di  conccssione dal09105120'1. at  3l l \2t201,t .  a vaìere sui  londi minisrcr iat i ;

Al  pagamcnto provvederà I ' INPS a valcre dcj lc r isorse f inanziar jc dìsponibi l i  con ìa modal iLà del
pagamcnlo dtrctlo.

I  f lussi  di  spesa affcrent i  ìa 'venura erogazione dcl le prestazionì di  cui  al  prescntc prov'eot lncnlo.
saranno monitoral i  dal l  lNPS. sul l î  basc del le autor izzazioni e dei consunt iv i .  e iaranno rcsi
disponibi ì i  a l  Dipart imsntr)  Rcgionale Lavoro, del l , lmpiego. del l .or icntanlento, dci  serviTi  c dcl le
allività tbrmativc;

Il presentc prowcdinrento sarà inscrilo per via teìcmatica sul Sislema lnlòrmatrvo pcrcetlori
del l  INPS.

Art. 2)

A r t . 3 )

Art., t)

IL DIRICEN

Ar t .5 )

(D.ssa
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