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Dipar r i 'nen 'o  R.E iono la  dc l  Lavor , , .  dc  . tmp iéeo.
dell'ori€htamento. déi s€rvizì e dell. artiwirà formaú,w€
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VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

l  aÌ1. l9 del la l -cgge 2/2009
la Lcgge l2 ùovembrc 2011 n. 183. àrt .  33. commi 2l  c ssr
la Leggc 28 giugno 2012 n. 92, arr .  2,  comma 64;
ì ' intcsa Stato Regiql i  dcl  22 novcmbre 20121
i l  Decreto Inlerminirerìale Nl inistero det r .avoro e dcl le pot i t iche sociat i  c Minisîero dcl l  Economia n.
83171 deì l  l , '8, '2011 che def iniscc inuovi crì ter i  pcr I 'erogazione degt i  anmofizzator i  sociat i  ìn
dcroga. nonchélac;rcolare cspt icatìvan. t9 del l t /912014;

i l  decreto prcwisor 'o ìdcnri l icato con n. 33J3,f ,  individuato dal l . tNpS in ar lesa del dccreto
definitivo di Iinànzianlcnto:

VISTO

VISTE lc islanzc per la conccssione della Nlobilità in deroga in fàvors di complcssivi Jr. 1 lavoratori
dcl l  azienda ToPoNE GrtrsEpp[,  marr icora rNps n. . t8069r801s. p;seÌ]rarc da virr ic s igle
sindacali come di seguito specilicaro: in dara 0rt06r201,r {laììa CGIL ner n. l ravoratori. in dîra
ill/ii dallà iillllpcr t\. tiltl,r lavofatori c iD dara r//// da a,,/ per n. /ilri ravoraron;

RILEVATO i l  posi t ivoesi lodel l istr \ r t tor iael ' fèt tuatadal l 'Uff ic ioindat i2.1/10/2014caccerlaror lDosscssodei
rcqujsiti soggeltivi dei la\,oraù)ri pcr accederc al raltamcnlo di soslcgno al reddit():

RITfNUTO pertanlo di  potef proccdere al lhppr)vazione deì le suddette is lanze;

Ar1. l )

DECRETA

Pcr le mol ivazioni di  cui  in premcssa, chc qui s i  ìntcndono inlcgr. lmentc r ip{rr tate c trasc'  e,  sono
îpprovalc re rslanze prcscnratc pcr rî conccssi(nìe di Mobirità in d€rogr in làvorc di n. 1 lavoraLori
deìì 'azicnda TOPONE GIUSEPPE, matr icola INPS n. {8069t8015. di  cui  a .elcnco al legaro al
p r c . L  n r r  p r o ,  \  i J ; m c n t , , .  \ ' l ì c  r (  ( , , ,  i t u i . L (  f a n c  i n t ( g r j .  r ' . .

E aulor izzala la concessione di  Mobi l i tà in derogr,  ai  scnsi  deì l 'art . tgdelìalegge2/2009edel l ,art .
33, commi 2l  c ss. dcl l , ì  Leggc n.1l l3/20t1, per un inporto sl inato di  €.  12.501,0r.  corr ispondcntc àl
periodo di concessionc d al20t05/2011 aI3t n2/201,f, a valcrc sui foncli ministeriali:

Al  pagamento pro\.vcdcrà ì ' lNpS a valcrc deì le r isorse f inanziar ie disponibi ì i  con la modal i tà clcì
pagamento direfto.

I fìussi di spcsa àfÌèrcnli I'av'cnula erogazione dcllc prestazioni di cui ar presentc proÌleormcnlo.
saranno nronitoral i  dal l  lNPS. sul la base del le autor izzazioni e dei consunt iv i .  u sararno rcst
disponibi l i  a l  Dipart imcnt{r  Rcgíonale l -avor),  del l  tmpiego. del l 'or ie '{amenro. dci  sefviTi  c dcl le
alti!ilà fbrmaLive:

l l  presentc pr{)wcdimenlo si l rà inscdlo per via teìematicî  sul  SisLema lnîormativo pcrccl tor i
deì l  TNPS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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