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VISTO
VISTA.
VISTA
vtsTo
VISTO

VISTO

VISTE

l -ar l .  19 dcl la Legge 212009
la Leggc 12 novcmbr! 201I n. 183. art .33, cîmmi 2l  e ss:
la Legge 28 giugno 2012 n. 92, arr .  2.  comma 64:
l intesa Stalo-Rcgioni del 22 nolcùtbre 2012;
i l  Dccrelo lúerminister ialc N,f ini lero del La\oro e de c pol i r iche Social i  e Ministero dcl t .Lconomia n.
8317i del l  l i8 l20l l  che def lnisce i  nuovì cr i ler i  per Icrog,rzione dcst j  ammoÍizzalor j  sociaì i  in
dcrogr.  nonchó la circolarc cspl icar ira î .  19 del 11,/9r,201,I i

i ì  dccrek) prov! isor io idcnt i l icalo con n. 3333,t ,  individuato dal l  tNps in at lesa clet  decrclo
dcl ini t ivo di  f inanziamentf) ;

lc rslànze pcr la conccssione dclla Mobilità in deroga jn favore di complcssivi n. I lavoral{)ri
del ì  azicnda GEMELLI GIUSEPPE & F, nl  l r icoìa tNpS n. , f805t l67l l ,  presenralc Lla var ie
sigle sindacaì i  come di  scgui lo specif icato: in dala 27l04/2t) l ; l  dal la Ctct l -  per n. l  lavorator i .  in
dan iiiili ,Jalla liiill pet n. ,/i l,/làvoratori c in dara /;//rlr datta ,jlr;,i pcr n. /r/, Ia\.ofarori.

Art. r)

Ar t .2 )

RILEVATO i l  posi t ivo esi to dcl l  istrut tor ia cf fet tuata dal l 'Ul ' f ic io in clata 21i10/2014 c acceraro r l  Dossesso dei
requisili soggettivi dei Iavoralori per acccclcrc al lraÍancnÌo di sostcgn,, àl rrldilo;

RITENtITO pcrtanto di poler proccdere all'apprcvaTionc clcllc suddctlc islanzer

DfCRETA

Pcr lc morivazioni di  cui  in premessa. chg qui s i  intcndono intcgralmenre r iporr. l l r  e trascr ir tc.  sono
approvate lc rstanze prcscnLale pcr la concessionc dì Mobilità in deroga in favore di o. I lavoralori
dcl l  azìenda GEMELLI cIUSEPPI & F, matr icola lNpS n. ,18051l6?t 1. di  cuì al l .e lenco a egato
al prescntc pmwcdinrerto. chs ne costihriscc parre intcgrante_

E autor izzata la concessionc di  l f tobi l i tà in d€roga, ai  seÌrsi  del l 'ar l . ì9 del la leggc 2/2009 edei l 'ar{ .
33. commi 21 e ss. dcl la Legge n.1u3/201l.  pcr un imporro sl imaro di€. 16.072,7.t ,  corr jspondcnte at
pcriodo di concessionc dal11101/2114 at 3llt2/201,f. a valcrc rui fondi lllinisleriali;

Al  pagamcÌl to prowcdcrà ì INPS a valere dcl lc r isorse f inanzjar ie disponibi l i  con la nrcdal i là deì
pagamento dìrctlo-

T f lussi  di  spcsa af lèrcnt i  lavvenuta erogazionc dcl le prestazioni di  cui  al  presente provlcdimenb.
saranno monitoral i  dal l  lNPS. sul la base delìe aulorìzzaTioni e dei consunt iv i .
disponibi l i  a l  DipaÍ imcnto Rerionalc Lavoro. dcl l ' lmpiego. clel l  or ientamcnto. dei  servizi  e clel le
al l iv i t i i  fornrat ive;

Il prescntc provvcdimento sarà inserito per via tclcnalica sul Sislema Informativo perccíori
del l  ÌNPS.

Ar t . l )

Art. 4)

Art. 5)

Dîla l ! t rut tor ia :+/10/2011


