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I ) i p d ' t i ' n e n ' o  R i  É i o b a l è  d c l  L a \ i , r o .  d ,  t Ì . t , n p i c g o .
dell'orichta,nento. dei scrì,i e ilcllè aftivnà 6nnaùve

sertizio II\: Cenlr) per ftnjrreso di Nessrn-

dcl

,/.1/.t// 2o 71,

Ai

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

Ar t ,2 )

Art.3)

A r t . 4 )

UBBLICA ITALIANAw
,".u,,. . //.,,/,o,u,

ì  art .  l9 del la Leggc 2/2009
la Leggc 12 novcnhre 2011 n. 183. ar l .33, commi 21 c ssr
ìà Lcgge 28 giugno 2012 n.92, at.2.  comma 64:
ì intesa Srat{)-Rcgi(nìì dcl 22 novcnìbre 2012:
il Decrclo lntcmiDisleriale Minislero der Lavoro e dc e l'oriliche sociari e Minisrerc defi Economia n.
81173 dcl l  1i8120l1 chc def inisce inuovi cr i rer i  pcr t .eroga., ioùe degl i  amnrorrì7, ,alof i  socìaì i  in
deroga, nonchó la cìrcolare esf l icaLìva n. j9 del 11,/9r,201q;

il decrcto provvìsorio identifica() con n. 33331. indívidualo da rNps in attesa del Lrecrero
dcî ini l ivo di  f  inanziamento:

vlsrf ,  lc istanze pcr la con:cssionc dcr la Mobir i tà in deroga in lavorc di  complcssrvÌ n.  l  ràvorator i
del l  aTienda B.F.p. ELETTRONICA. matr icoìa lNpS n. 18087{1121. piesentatc r la var ic sigle
sindacali comc di seguilo specificalo: jn cìala 26/'06/20l,f clalìr CGIL pcr n. l lavorarori, in d;tr
iilili drila iilllipet ì. iiiil,/ Iavoîarorì e in dara /'r, drlla /trl per n. ,//,,r ra!(trarorì;

RILEvATo il positivo esito dcll istruttofìa effettuata dali ul'ficio in data 24,r10/2014 c accerlaro rl possesso Lìei
rcquisiti soggefiivi dei tavoratori pcr acccdcre al traltamento cli sostcgno al redclito;

RITENLTO pcrtanto di  poler procedcrc l l 'approvîzionc dcl ìe suddc e is lanze:

AÍ .  r )
I ) [CRETA

Per lc molivazioni di cui in prcmessa, che qui si intendono intcglalmentc riporratc c trascri c. sono
approvaLe lc rslanzc presenlaLe per la concessione di Mobilità in deroga jn lìtvorc di n. 1 lavorabrj
deì l  azienda B.F.P. ELfTTRONICA, marrìcola INPS n. 480g7, l l l2 l .  di  cui  al l ,e lenco al lcgalo at
n r .  . .  n l c  n r ,  ' n  c , i r m e n t ^ .  r h (  î c  L , , L  U i \ c (  t : r f l c  i n r t g r , I r r c .

I l  autor izzata laconccssionedi Nlobir i tà in deroga, ai  scnsi  de 'a.r9del laregge2/2009ede 'ar.
i3,  commi 2l  e ss. deì la Legge n.183/2011. per un imporro sr inato r i ì  €.  12.50fg2. corrìspondenre al
pcriodo di conccssione d al t0/06/2014 al a1/12/201.1, a vatcrc sui fondi mìnisrcriali;
Al  pirgamcnb provvederà I ' INPS a vaterc dcl te r isorsc f inanziar ie disponibi l i  con la modal i tà dcl
pagamcnto 0trclt{r.

I flussi di spesa aflcrenti I'a\,venuta crogaTiore delìe prefazioni di cui al presentc provvedtnlerto.
saranno nmnitorar i  dal l  rNPS. surra base de[c autor izzazioni c dei corìsùntìvi .  c saranno rcsi
disponibi l i  a l  Diparr imcnto Rcgionaìc Lavoro. del l ' tnìpicgo. dcl l 'or ientancnto. dci  serviTi  c del le
atlivirà fìrnìaîivc;

ll presentc pfowcdimcnto sarà inserito per via tclemalica suì sislema lnlòrmativo perceÍori
deìì ' INPS.
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