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l ) ip ! r t imento  Reg iora le  dc l  Lavoro ,  d . l l  lnp ieqo.
d . l l i ì . i .b t ,úen!o ,  de i  ser r i z i  e  de l l€  a t t i v i tà  tb rnrar iv r

Serlr?ro \\ Clntr! F.f I lÌpi.s. di I'.\Lltì-\1O

YTSTO

v ls lA
\ ' ISTA

vrsTo
vrsro

v IS IA

YISTO

vlsì o

VISTO

l aú. l9 del la I  eggc :r :009r

la L-cggc l2 no\cmbrc l l l  I  ì  Jr .  l8 l .  aú. l l .  corrr ì i  :  I  e ss:

la Lcgge:8 SiÌrgno :r- l  l :  f .  91. rr  l .corrr ìa6l :

l  intcsa sraro Rcgiorì ìdcl  l l  no\embre 2l l l : :

lAccordo Qua,: l ro \( f toscf i l to in datr 12r0:,1( l l l  c la sLrccessi\a integtìz ione softoscr j Ía in daîr
l : l (11,2( l  l  :11

la pforoga ?l l  , \c.ordo Quai l fo del l l '1 l l ' : { )1ì  e succ.si i \a inlcgra/ ione del 1: '07,:011. Siu\ la
sonoscrlz ionc di  spcci l ìco accofdo sighro in di là (19'01,1101.1 dr l  compeÌente Ta\olo l {egjonale e dal le
parl i  \ rc jaì i .  nel le mofc dcl la dcf iniTione del l  Accordo Quadro anno 201 11

i l  Decfelo Ir lermjnisrer ir le n. 8l . l l l  dcl  0l . r{)8"1011 e ( l i rc. l9 dcl  11,09/:( l l1 ch. disponc I  Jruo\ l
cr i tcr l  di  conccssiorìc jn rnatcf ia dj  AA.SS. in Dcrol lal

j l  decrelo prov\ jsor io ideJr l i l ìc. ì to con n.3l . l f , t .  indi ! idualo dal l ' INPS i f  at tcsa dcl  dccrclo dcf ini t i !o di

i l  \erbale di  ntesa ir i tuzionale redùro jn data 05 novembre 201.1 pcr n.3l  larorator i  del l 'azienda
CHEI- IXPRESS SPA. mrLricola l \ l 'S n.5510007838 pcr l1 periodo daL 0l /03/201,1 t l
30n612rJ14 per complcs! i \c n.2.600 ole di  ClCi i

DI iCRE'I  A

Pcr ìc nrot i r i l , , ior i  dì  crLi  i f  prcrness.r .  che qLrì  s i  ìnlendono inlceralmcÌrîc r iport :r tc c l rascr i Íe.  è appfovulo
ì l  \ef l rale i l i  ìntesa sottoicdl lo pcr la concessjure dl  CI(;  in derogr i f  la!orc dci  la\ îralorì  dcl l  aziendr
CHli [ '  t iXPl l t iSS Sl ' , \ .  'nrr f icr ì l î  I ' lPS n5510007838. d . ' r i  r ] l  eLenco al le-garo r l  prc! .ntc
pro\!edimcnlo..he rc cosl i l rLi \cc l ì : Ì r te LJrîe.pfr ìrr1. .

l l  auror izrala la corccsi ion,r  di  CIG in derogn, r i  scnsi  dcl lan. l9 dc la legge 2'2009 e del l  t ì | l .  l i .

coJffr i  : lcss d!ì l i l  l .cggcn. l8lr :0l l .  pcr un impo| lo l imaro di  € 25.792'00. conisporìdenle r ì  pcr iodo

di conccssiorc dal () l  /03/201.1 al  30/06/201{.  per n.2.600 ore. a rr lere sLr i  1òndi miniref ial i .

Al  pa!ànlcrr Ìo pro\ lcderi i  l l \ l 'S a vr lerc dcl le f isorse i lnanTiar ie disponibi l i  .on la modalì14 dcl
pasamcnio di fctro. Nci c: ìs i  di  aulof iTTazione a conguagl io.  gl i  impoÍ i  efogal i  e da rccupcrarc saranno
if , l rcìr i  dùl l  A/ i .DdaÈparl ìredal pf imo DMl0 succesj ivo aL presenlepro\\edimenlo.

|  Ì ì ì r i \ ì  d i  spc\a ùl lcrcnr l  l -av\cnulr  efogir l ionc del le prefrzioni  di  cui  al  presenle prov\edì l ] lenlo. saranno
moniro.al ì  dal l  l \PS. sul la base del le ùLLror jzzazioni e dei consunt iv i ,  e safanno fcsì dìsponjbi l i  a l
Djpdrl ì ì rento Resionale l -aroro. delL' lmpiego. dcl l 'of ientamenro. dci  ser\ i7ie deLLe at l iv i là lonÌ.r l i ! ! ' .

l l  prcsenÌe Ìrro!  ledi ìncÙlo sarà i rsefì to pef \  ìa lcLematica sul  SjsleÌnî lnt ìrPal i f  o Percel loÌ i  { ì . l l  ÌNPS.
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RITANUTO fcrtanlo di  potcr proccdcrc al lappfovrìzionc dcl l ' istanTa dì corccsslonc dcl  i rar la cnto di  sofcgJro:r l
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