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Assessovto Resio,LoIe detla tamislid, deue
Politiche So.i0ti. e rlet LanorÒ

D i p s r r i m p h r o  R . s ' Ò h ' t €  r t . t  t . , \ o r . .  d c  . t m p r e e o ,
delt o.i€ntaménro. d.i serwizi e d€lle aftiwità formariwe

Scrri,,o \l\' (i,ntrc !c. t,tùpi.c,, dr -\lcss,na
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VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

l  ar l .  l9 del la I-cgge 2/2009
la Lcggc l2 Ìrovembrc 201 I  î .  1t ì3.  arr .  33, comnlì  2l  e ss;
ìa Leggc 21.ì  giugno 2012 n. 92. ar l .  2,  comma oa;
l  intcsa SLato RegioÌ l i  c lol  22 novcmbre 2012:
i l  Dccreto Inlenninirer iare Ministero der Lavoro e delre pori t ichc sociar i  e Minisiero dc|.Lcono ia n.
83111 del l '1, /8i201.1 che def i | isce ínuo! i  cr i ter i  per t .cfogazionc degl i  a ùoÍ izzarorì  sociat i  j r
dcroga, nonché 1a circolarc c\pl icar iva n. l9 dct 11,9/:01.1:

i l  dccrelo provvisor io idcnLif icaro con n.3iJJ,r .  indi ' iduato daìr ' rNps in atfcsa cler dccreîo
dclìni t ivo di  f inanziamcnto;

VISTO

^rt .  |  )

vlsrE ìe isranTe pcr ra concessione deìla Mobilità in deroga in favore di compressivi n. 1 ìavorarori
deì l  azienda MONASTRA ROBERTO, matr icola iNpS n., t808638g87. prcscnlate da varìe \ igtc
sindacalì  comc di  scguiro spcci t icr ì to:  in data 14i05/2014 dalÌa CGIL pcr n. I  ìavoraL.r i ,  in cl i ta
iiilii na]]. iiilll pcr n. lltl/ lavorabri c in dara //,,,, dalla ,/r,,/,/ii pcr n. /i//.ti ravorarorr:

RILl lv-ATo i l  posi t i \ ro esi to del l  jstrut tor ia cf lèt tuata dal l  Ll î f ic io ia dala 2lr , l0/201,1e acccr laro i t  possesso dci
requisiLi soggc ìvi dci lavoratori per accederc al lrattamcnto di sostegro al rc{ldito;

RITIINITTO pcrlanto di potcr prccc(lore all,approvitzione dellc suddeftc islanzc:

DECRETA

Pcr le motivazioni di  cui  in prcmcssa, chc qui s i  in lcndono inlegralmente r ipor late c trascr i  e.  sono
approvatc le rstanze prcsenlatc por ìa conce\sionc di Mobililà in dcroga in làvorc rli n. 1 lavorarori
dcì l  azienda MONASTIì{  ROtsfRTO, matr icola tNpS n., lg0g63ggg7. dì cui  al t ,c lcnco aìtegaro al
prcscnle provvedimcnto, chc ne coslituisce pafle integranle.

E autor iTzata Ia concessiore di  NÍobit i tà in dcroga, ai  sensi del l 'art . l9 del la lcgge 2r,2009 e del l .af t .
33,.commi 2l  c ss. dcl la L€ggc n.183/2011. pcr un imporlo st inalo di€. 1, f .286,88, coÍrspondcntc at
perrcdo Lli conccssionc dal28ttj1/2011 aI3t/12/20t,f, a valore sLri lbndi minìsteriali:
Al  pagamcnto prowedcrà ìrNps î  varcrc delc r isorse f inanziar ic disponibi l i  con la modari là deÌ
pagamento direto.

I  l lussi  di  spesa al Ìèrcnl i  lawcnula erogazione dcre prcslazioni di  cui  aì  presente provvedrr lcnlo.
saranno monìtorat i  dal l ' lNPS. sur la hasc derìe autor izTazioni e dei corsunriv i .  e saranno rcsr
disponibi l i  a l  Dipanimcnlo Regionale l ,avoro, dcl l  lmpiego. de I  I 'or ie. tamel l to.  dei  scrviz i  e dcl le
artivilà îorùìalive;

lÌ prescnle provvedincnro sarà inscrit(l pcr vir telcnlatìca sul Sistcma hìfbrmatjvo pcrcctl(xj
d e l l  l N P S .
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