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A ssessorato Ree ì où al e.lel ta r.rrmi et ío,.r et k
Pol i t i .he Soci r t t i  e  d. t  Laùon

D i p , r ' i h p n ' . ,  R !  e i o n s l c  d . t  I  s v o r o .  d F | . t m ! i - e t , .
d c l l - o r i F n ' n m !  n r . , .  . l . i  q é r \  i / i  .  d e Ì Ì p  . , ,  i \  i , a  r o r h a r , \  e

SeN ' rn )  I l \ ' ( . nh .o  pd  l l np j . s .  d i  Ne i s i n j

del 14il*rt,

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

I 'ar{ .  l9 del la Lcgge _t/ '2009
la Lcgge 12 novenìbrc 201 1 n. 183, art .  33, commi 2l  e ss:
la Leggc 28 giugno 2012 n. 92, afl. 2, comnì oa;
ì  infcsa Stato Regioni deì 22 novembrc 2{ l l2 l
i l  Decreto lnterm;nisrer ialc N,f ìnirero del Lavoro e delc pol i t ichc sociar i  c Minisrero delì .Econornia n.
81473 del l ' l i8 i20r l  che dcl ìnisce inuovi c. i rcr i  per Icrogazione degri  amnoÍizzaÌor i  sociar i  in
dcroga, nonché la circolarc esplicativr n. Ì9 dcl ll/9,/201.1;

i l  dccreto prou' isor io idcnt i l icaro con n. 3J3i.r .  indi \ ' idualo da ' rNps in atresa der cìecrero
dcf ini t ivo dì f inanziamcnl{) ;

F{r

vtsTo

Art. l)

vlsrE lc istanzc pcr ìa conccssione dc a Nlob ità in deroga in favore di complcssivi n. r ravorarori
deì l  azienda NIOLLtIRA SRL, matr icola lNpS n. , t806' |251J7- prcscntate da vLrr ie siglc
sjndacali con'c di scguito spccir'ìcato: in data 13/05,1201.1 dala ccrl pcr n. r ìavorarori, in dira
iiill! d,alht illiil ps r. llilii lavorarorj c in dara //// da a ,,,,i pcr n. /riri ravorabrrl

RILùVATO i l  posi t ivo esi to delt  jsrruftor ia ef l 'eÍuata clal t .Uff ic io in dala 2l l10/20t, t  e acccr làto i l  possesso clci
requisiti soggcltìvi dci lavoralori per accederc al tratlanlcnto di sostcgno al rcddilo;

RITENI-TO pcfanlo di  potcr p()ccdcre al l 'appÍovazionc del le sùddettc is l în7e:

DECRETA

Pef lc motiv.zioni  di  cui  in premcssa. chc qui s i  intcndo'o inlegrarmcnre r ipor lale e rrascfÌ l le,  sono
appn)vatc lc istanze pÍcscnrate pcr la cnnccssìonc di Mobilità in dcroga in ìavore di n. I lavorarori
dcl l -azìenda MOLLURA SRL, malr icoìa lNpS n.,1806,125137. di  cui  al l .etcnco al legaro al  prescnrc
prowcdimcnto, chc ne cost i lu isce pa c integranle.

E'aulor iTzala Ia concessione di  Mobi l i tà in deroga, ai  sensi del l 'art . l9 del la lcgge 2/2009 e. lel l ,ar l .
33, conlmi 2l  c ss. dcl la Lcggc n. lE3/2011. pcr un impoÍo st imato di  €.  1, f .2S6,88, cornsponclcnre al
periodo di conces\ionc dal 03/05/2011 a131/12/201,f, a vrlere sui tìrndi minisreriali:
Al tagaùento prowcderà I'lNpS a valcre dcllc risorsc lìnaflTjaric disponibili con la modalità deì
pagrmento diretto.

I  f lussi  di  spesa affèrent i  Iawcl lula erogarione dcl le prestazjoni di  cui  al  prcsente provvedìmento.
saral lno monibrat i  dal ì ' INPS, sul la base del le autof izzazioni e dci  co'sunt iv i .  e saranno resl
disponibi l i  a l  Dipalt imcnlo Regionale r-avoro. de ' rmpiego. derì  or ienlamel l to.  t tei  scrv- iz i  e dcl lc
at l iv i tà formafi \ 'c;

l l  prescnlc provvedimcnto sarà inseri to per via telcmal ica sul  Sistema Inlbrmal ivo perccl lor i
d e ì l ' Ì N P S .

A r t . 2 )

A r l . 3 )

Art . , f )

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Ar t .5 )

(D.\si

Dît : ì  l ! t rut torrà 2 l /10/_20 t , l


