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A$ereordto Regionale dzlla Famislio, dclle

Poti iche Socidli e dal laùoro

Dipartimenro Regionale dél kvoro, dell ldpiego.
déll'o;éntÀménto. dei seftizi e déll€ attilità fomstive

S.niziox]I Centro p€r l lmpieeo di Cqiania

l aÌ't. 19 della Leggc 2/2009

la l,egge 12 novenrbre 201 1 n. 183. art. 33, commi 2l e ss;

la Leggc 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 64i

l'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012;

il Decreto Interminìsteriale n.83473 del 0l/08/201,+. con il quale il Ministero del Lavoro e dcllc
politiche Sociali ha introdotto i lluovi criteri in materia di AA.SS. ìn Deroga. nonché la circolarc
esplicativa n. l9 del ll/09/20141

il decreto prowisorio identifìcato con n.33334, individuato dall'INPS in attesa del decreto

defi nitivo di fi nanziamentol

Ie istanze per la conccssìone della Mobilità in dcrogà in favorc di complessivi n.3 lavoratori
dell'azienda I.T.E.C. SRL. matricola INPS n.2109751201, prcsentata dalla sigla sindacale

cone di seg$ito speciflcato: in data 28/02/2011 prot.1983/M - dalla FILLIA CGIL per n. 3

la\oratori:

RILIIVA.TO il posilivo esito dell'istruttoria elfetÌuata dall'ufficio e acceÌ1ato il possesso dei requisiti soggertivi

dei lavoratori per accedere al trattamento di sostegno al rcddito;

RITENUTO pertanto di poter procederc all'approvazione delle suddette istanze:

Art. 1)

DECRtrTA

Per le motivazioni dì cui in premessa. che qui si intendono integralmente riportale e trasc tte. sono
approlate le istanze prcsentate per la concessionc della Mobilità in deroga in favore di n. 3

lavoratori dell'azienda I.T.E.C. SRL, matricolà INPS n. 2109751201, di cui all'elenco allegato al
presente prowedimcnto, che ne costìtuisce parte integrante,

E' autorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell'art.l9 della Iegge 2/2009 e dell'art.
13.commi 2less.dellaLeggen.l8l/20ll,perunimportostimatodi € 36.079,64, corrispondente al

periodo di concessione dal oll0ll20l4 al3lll2/2014 ,.a valere sui fondi ministeriali;

Al pagamento pro!.rederà I'INPS a valcrc dellc risorse finaDziarie disponibili con la modalità del
pagamento direlto.

I flussi di spesa afferenti I'avvenuta crogazione delle prestazioni di cui al prcscnte prowedimento.
saranno monitorati dall INPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno resi
disponibili al Dipartimento Regionale Lavoro. dell'lmpiego, dell'orientamento. dei senìzi e delle
àtti!itàr formative:

Il prcsente prowedimento sarà inscrito per via lelematica sul Sistema lnfbrmativo Percettori
dell'INPS
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