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dell ori.n.amento. deì .eNizi e delle attilità tbrnìatire
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VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VIST'O

VISTA

vtsTo

VISTO

l  ùr1. l9 dcl la Legge 2/2009

la Legge l2 no\embre 201 I  n.  I81. ar i .  13. coÌnnì i  2l  e ssl

la Legge :8 giugno 201: n. 9: ,  art .  2.  comma 64:

l  i ì r les.ì  Stato-Regionideì 2l  rovemhre l0l : :

la proroga al l  Accofdo Quadro del l l r0l i20l3 e successiva i ìnegrazìonc dcl  l2/07/2013. giusta
softoscrizione di specifico accordo sìglaÌrì ìn dara 09,0.1/:011 dai comteiente Talolo Regionalc c dallc
parl i  socirLi .  ncl lc morc dcl la d. i ìniz ione del l  Accordo Quadro anno 201:1:

la nora del Dipat inrento Regionale del Laroro. del l  lnrpiego, dcl l 'or icntamento e dei Serl iz i
dcÌ l  A1Ì i \ Ì1à Ionnal i ìe,  Ser\ izìo VII I .  t rot .  n.  1.1127,908,201.1del 27i0ói:011, che, reìat i \amente ai
pef iodi  di  corìcessione dcl ìa mobi l i tà ln dcroga. r ichiama ìa nota del Mini fero del Lavoro c dcl lc
Pol i t ichc Social i .  prot.  . f  0/00110:0 dcl  :6i06,/20 l -1

ì1 l )ccfcr,r  lúe.mini ler iale n.8l '1,_l  del  0110812011 recanlì  nuo\ i  cr i tcr l  per la concessione di
AA.SS in deroga. trasrnesso con rìotr  n. ,11î98 deì 0j , /08,201,1 dal Dipanimento Rcgionale del
i  a\oro. . le l l  lnrpicgo. dcl l  Oricrì lanrcnto. dcì Srr! iz i  c dcl lc Att iv i tàL Fo nat i \e -  Se|\ iz io VIU;

l . !  a l i f . o ì : ì f e  d e l M i n i s t e r c  d e ì  L a \ o r o e d e l l e P o l i r ì c h e S o c i a ì i n . l 9 d e l l l " 0 9 / 2 0 1 : 1 r

l l  dcciet]  pro!\ isor io id€nri f ica1o con n. l l l l . l .  indi \ ìduato dal l  lNPS i l r  aÍcsa del decreto defìni t i ro
di  ùnLu:ziamento:

i l  Dccrcto Dir igenziale n. 20111553 del21/0612011. relat i ro al l  appro, 'azione dcl  \crbale di  intesa
istìlurionale redatîo in data 23106/201.1 Dcr n. I lavoratori dell azienda NEWCRdF S.R.L.., matricola
í\PS n. 010602,f8,f7i  per i l  perrodo dal Ol/01/2011 'ùl3l l l2/201{.  noncbé al l  inìpegno deììa spesa
. l . t i . -  r .  p r r n .  . e r n e , l r J d e l l d c o - . ( . .  , - ( '

perlaúo di po1ùr procedere all'approrazìone dell\rlteriore impegno di spese scaturcrfc dal suddetto
r:r 'baic di  intesa ist i tuzionalel

ÚECRETA

E Àìi tof izzala la corcessirne di  t r l ( , t i l i tà in deroga, aì sensi del l 'a . ì9 dcl la lcggc 2i2009 c
iel l  . ! r ' t . i l .  conìmí 21 e ss. dcl la Lcggc ì l  ì8 l i20l l  e in applìcazionc el  Dccreto Interminister iale n.
8117.ì  d(: l  0 l /08,2011 che sLabì l i rc. ' iuuol i  per iodi  di  concessione- pef un inporio f imato di  €
?1J3": l  "orr isfondente r l  per iodù di .cncessionc d. l  0l /07/201,f  el3l /10/201.1pcr n. I  lavoratore. a
!alerc \r  tondi mir isrcr ial i :

Al  prgamento prorvederà I ' INPS a \ . l ] lerc dcl le dsorse f inarìziaf ie disponibì l i  con la modal i tà dcl
pagarrair lo drretto.

I  i lu. i i  . i i  spcsa afferenÌ i  la\ \erìura elogazione deììe prel taTioni di  cui  aì  presente provredinrento.
samùno noni lorat i  daì l  INPS. sul la basc del le aulor izzazioni e dei consLrnt iv i .  c Jararno re5i
. i i .ponibìÌ ì  al  Dipart imcnto l ì .egiùrale La!oro. del l  l rnpiego. deì l  or ientarnento. dei  serrìz i  e del le
rì1lr \  i l i ì  Jì)nìat ivc:

j l  pr. jcnle prc\\ 'edinento sar: ì  in5eri lo per \ ia îelematica sul  Sistema lnlormati \ 'o Percettor i
d e ì l  l \ P S .
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Art. 2)
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