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Politi.:h. So(iali c .Iel LaLorc

Di l ìa r r in ,an 'n  R. f inna le  d ,  I  La \oro .  dc l l - In rp icCo,
deU'orientam.Ìto. dei servizi e delle atiirità forùative

-ccNizi. \l' C!.tf. p.r l'lnìri.s. ù CaLtanbscltn

s.tQrLlA

Ì  ad. l9 delìa I-egge 2, '2009

la Lesge l2 no\embre 201 I  n.  l8 l .  ar l  13. commi2l e s\r

la Leggc 18 giugno 2012 n. 92. art .  l .  comrna 6. l r

l  inte\a Stato-Regionidel 22 novenbre 2012:

la profoga al l  , \ccordo Qlradro del l l ,02r '2011 ù successiva integrazione del l : /0712013. gìusla
soÍoscrizionc dì specifico accordo siglaîo in dala 0910.1120ì,1 dal conìpetenîe Tavolo Regionaìe e dalle
parl i  so. ial i .  ncl lc more del la derìnizione del l  Accofdo Quadro anno 101.1;

i l  dccrclo proi- \ isor io idcnri f icato con n. l l l l '1-  indì\ idualo dal l 'NPS in attesa del dccreto def ini t ivo
di f inanziamento:

i l  Decreto Dir igenziale n. 201436.18 dcl  250612011, relat i \o al l -approvazione del rerbale di  intesa
ìstìtuTioralc rcdatto ìn data 16/06/201{ pÈr n. I laloratori dcìì azienda OFFICINE RORGHISI
S.R.f . , ,  nìatr icoìa NPS n. 180178,f ,12,t  pel  i l  perìodo dal 0l /01/201,1 al  3t /1212014 pcr complessi \e
n. 2087 ore di  CIG. nonché al l  impegno del la spesa rclat iva al  pr imo senreslre dcl la conce\\ i , rne;

la nolr  del  Dipaúimento Regionale . le l  Laloro. dcl l ' Impiego. del l  orìentamelrto e dei Senizi
dcl^$r\ j ràFonnat irc.Ser ' \ izìoVIì1. prot.  n l . l l l l , /908/20l1dcl 27l06i201'1. che. relal i lanìente ai
periodì i i  concessione del la CICD. ichiana la rota deì l \ f ìn i fefo del La\oro e del le Pol i l iche
Social ì .  pr1f.  10i0011010 del 26/06,2011

l l D c c r s r o l n l e r m i n ì s t c r i a l c . 8 i : l 7 l d e l 0 1 i 0 8 1 2 0 1 . 1 r e c a n t i n u o v i c r i t c r i p c r I a c o n c e s s i o n e d i A A . S S .
in dcroga. trasnÌesso con nola n..11798 dcl  05, '08,/2011 dal Dipart imenlo Regionale del Lavoro.
dei l  iùrpicgo. del l  Oriennmcnto.dciScr! iz icdcl le, \ f t i \ i tàFornratì \e-Ser\ iz io\r l l l :

l a C i r c o l a r e d c l  M i r i s t e r o d e ì I - a r o r o e d e l l e P o l i t i c h e S o c i a l i n . l 9 d c l  1 1 , 0 9 / 1 0 1 1 :

peÍarìlJ di poter procedefe àll'dutorizzrrzione dell ultcriorc ìmpegno dì spesa scaturente da1 suddetto
verbalc di  intcsa ist i t l ìz ionalel

DECRfTA

E  a u L L ) f i 7 7 a r a  ì a  c o n c e s s i o n e  d i  C l G i n d e r o g a , a i  s e n s i  d e l l a n . l 9 d c l l a l e g g e 2 / 1 0 0 9 e d e l l  a f t . 3 3 ,
coJnmi i1 c ss. deììa l -egge n.18:1, ' l0 l  I  e in appl icaznme al  Decreto lntcrmini ler iale n. 83.173 del
01r08,:{) i . l  che stabi l isce inuor, i  per iodi  di  interrento. per un inporto st ìrnato di  € 8680'00.
colr isprnJenle al  per iodo dal 0l /07/2011 al  l0/ l  l /201,f .  pcr n. 875 ore, a valere sui  fondi ministcr iaì i l

Al  pagirnenro pro\\ 'ederà I ' INPS a \aiere del le r isorse l lnanziar ic dìsponibi l i  con la nodal i tà dcl
papamenlo dirctto. Nci casi di aurorizzazionc a congLLaglio. glì ìlnporti erogati e da rccupcrare saranno
ìndicrt i  dal l -Azicnda a paÍ irc dal pr i rno Dìvl  I0 succcssj \  o al  presente pro\vedinento.

I  t lussi  di  rpe\a af lerent i  la! \ 'enura erogarione del le prefazioni di  cui  al  presente prolvedimenlo,
saranno nonitorat i  dal l  l \PS. suì la l rase dcì le autor izzazioni e dei consunt iv i ,  c saranno resl
dispoiì i f i i i  a l  Dipaf inrenlo Regionale La\oro- l ie l l  lmpiego. del l  or ientarùcnto. dei  serr iz i  e del le
adr\  i1à lJrmat e:
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Art.  l )

Ar t .2 )

A r t . 3 )

Il p|esente prolvcdincrìlo sarà inscrilo
d . l l ' l \ P S .

Art .  {)
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