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VISTO
\TISTA

VISTA
VISTO
VISTO

Art.2)

\.ISTO

VISTf le istaDze per la concessione della Mobilità in deroga in favorc di complessi,ri r. I lavoratore
delì'azienda TEMPO LIBRO SOCIETA' COOptrRdTM. malrìcola INPS n.2109862120,
presentata dalla sigla sindacale come di seguiro specificaro: in data 14105/2014 prot.38ll,M _

dalla FIM CISL per n. ìlavoratore:
RILEVATO il positivo esito dell istrultoria effettuata dall'ufficio e accertato il possesso dei requisiti soggettivi

dei lavoratori per accedere al trattamento di sosteglo al redditol
RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddette istanzel

Art. l,
DECR,ETA

Per Ie motivazioni di cui i. premessa, che qui si intendono irrtegralmente riportatc e trascritte. sono
approvate le istanze presenlate per Ia concessione della Mobilità in deroga in favore di n. 1
lavoratore dell'azienda TEMPO LIBRO SOCIITA, COOPER{TM. marricola INPS n.
2109862,120. di cui all'elenco allegato al presente provvedimento. chc ne costituiscc pane irtegrante.

E autorizzata la concessione di Mobilità in derogà, ai sensi dell,art.19 della legge 2/2009 e dell,art.
33.commi 21e ss.dellaLeggcn.t83/201t. per un importo stimato di € 12.501,02, corrispondente al
periodo dì concessione d^l 20105/2014 

^131/12/2014 
, à.valere sui fondi ministeriaìil

AI paganrento prcwederà I'INPS a valere dellc risorse finanziarie disponibili con la modalità del
pagamento diretto.

I flussi di spesa afferenti l'avvenuta crogazione delle prestazioni di cui al presente prowcdimento,
saranno monitorati dall'INPS. sulla base dclle autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno rcsi
disponibili al Dipartimento Rcgionale Lavoro. dell'lmpiego, dell,orienramenro. deì servizì e dclle
attività formativei

Il presente prowedìmento sarà inserito per via tetematica sul Sistema lnformativo percettorj
dell'lNPS.

l'art. 19 della Legge 2/2009

Ia Legge l2novembre20lìn. I 83, an. 33. commi 2 ì e ssi

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, aÌ.1. 2. comma 64;

l'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

il Decreto Interministerialc n. 81471 del 01/08/2014. con il quale
politiche Sociali ha inlrodotto i nuovi criteri ìn materia di AA.SS.
esplicativa n. l9 del I l/09/201,1:

il decreto provrisorio identificato con
defi nitìvo di fiDanziamentoi

iì Mìnistero del Lavoro e dellc
in Deroga. nonché Ia circolare

n-3333,1, individuato dall'INPS in attesa del decrero

II- DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Art.3)

Art.4)

An.5)
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