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l art. 19 della Legge 2/2009

la Legge 12 novenrbre 20i I n. l8l. art. 13. commi 2l e ss:

la l-egge 28 giugno 2012 n. 92, arl. 2- comma 641

l'intesa Stato-Regioni del 22 novenbre 2012;

il Decreto lnterministeriale n. 83473 del 0l/08/2014, con iì qualc il Minisrero del Lavoro e delle
politiche Sociali ha introdotto inuovi criteri in materia di AA.SS. in Derogà, nonché la circolare
esplicàtiva n. l9 del 1 1/09/2014;

il decreto prowisorio identificato con n.33334. individuato dall'INPS in atresa dcl dccreto
definitivo di finanziamentol

VISTf, Ie istanze pcr la concessione della Mobilità in deroga in favore di colrp,essivi n. I lavoratore
dcll'azienda SIFERT SRL, matricola INPS n. 2103230,t41, presentata dalla sigla sindacale
come di seguito specificato: in data 28/02/201,1 prot. 2,154rM - dalla CGIL per n. I lavoratoret

RILEVATO il positivo esito dell'istruttoria effettuata dall ufficio e accertato il possesso dei requisiti soggettìvi
dei lavoratoriper acccdcrc al ftattamcnto di sostegno alrcddito;

RITENUTO pertanto di poter proccdcrc all'approvazionc dclle suddettc ìstanze;

Art. l)
DECRETA

Per le motivazioDi di cui in premessa. che qui si intendono integralmente riportate e trascrittc. sono
approvate le istanze presentate per la concessione della Mobilità in derogà in favore di n. I
lavoratore dell'azienda SIFERT SRI-, matricola INPS n.21032304111, di cui all'elenco allegato al
pteseDte prowedimcnto. chc ne costituisce parte integrante.

E' autodzzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell'art.19 della legge 2/2009 e dell'ar1.
33.commi 2l ess.dellaLeggen.l8S/20ll.perunimpoÌtostimatodi €3.137,36. corrispondcntc al
periodo di concessione dal 01/01/201,1 àl 11/03/201,1 . a valere sui fondi ministeriali:

Al pagamento provvederà I'INPS a ,,alere delle risorse.finanziarie disponibili con Ia modalità del
pagaDrento diretto.

I llussi di spesa afferenti I'a!-venuta erogazione delle prestazioni di cui al presenle provved;Drerìto,
saranno monìtorati dall'lNPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi- c saran|o resi
disponibili al DipadiDrento Reg'onale Lavoro, dell'lmpiego. dell'orientamento. dei ser.vizi e delle
attività formativei

ll presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema Infomativo Percettori
dell INPS.

Art. 2)

Art. 5)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

I 0 llov. 2011

vrsTo
VISTA
VISTA
vISTO
VISTO

VISTO

Art.3)

Art. 4)
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