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l aÍ.  l9 del la Legge 2,2009:

la Legge l :  noverÌrbre 201 1 n. 183, aÍ.  i i ,  conl lni  I  I  e ss:
la Legge l8 giugno 20l:  n.92. al1.  2.  comma b:r:
l ' in lesa Staro-Regionidei 22 no\enbre 2012;

lAccordo Quadro sol loscr i Ì to in dala l2102r2011 c la successi\ ,a inÌegrazione sotÌoscr i t ta iD data
t210;12013:

la pro.oga aì l 'Accordo Quadro d. l  12102/2013 e successiva iniegrazione del j2 i07i2013. giufa
sot loscfìz ione di  specif ico accofdo siglalo i r  data 09,0112011 dal coùrpeîerì te Ta\olo Regionî le e dal lc
paÍì  sociùl i .  nel le more del la dcl ìnjz ione del l 'Accordo Quadro anno l0l ,1l

i l  decrelo pro!visor io ident i f icaro con n. l l l l l .  individuato dal l  l \ l 'S in aftesa del decrero def ir ì l ivo di

i l  \erbale dì intcsa is l i r lLzionale redatto in dara 23 ottobre 201.1per n.6 lavofaior i  del ì 'azienda ELLE
CI trLLtr  dei  F.LI"I  LICITRA. E. & C. SNC. Ìr ìalr icota INPS n. 650212353{ per i t  pef iodo dal
l7103/2011 al31/12l2011 p.r  complessi \e n. 8.000 ore dj  Clc;
i l  decreto intcrminisler i r ì le n. 8117: del 01,08i2014 che dispone nuol i  cr i ter i  in rnarer ia di  AA SS. in

DECRET-{

Per le morivazlonì di cui in premcssa. che qui si intendono inlegraìn1enle ripolale e r.ìscfirle. è approvato
i l  verbale di  inresa sonoscrir to pcr la concessione dj  CIG in derogB in fr ì !ore dei la\ 'ofaior i  del l  azienda
ELLE CI ELLE dei F.LLI LICITRÀ E. & C. S\C. natf icola NPS n.6502123531, di  cui  al l 'c lenco
al lcgàlo èÌpresente prov!edimenîo. che ne cof l tuisce pare inregranie.

E autorìzzara la concessione di  CIG in deroga, ai  sensi del larî .19 del la legge 2,, :009 e del l  ad. 31. corÌ ìmi
l l  .  ss.  del la Legge n. l8lr :0l l  per un impofio sl inìaro di  € 79.360,(X).  cor ispondenle al  per iodo di
concessione dal l7/03/2011 al3711212011. pef n. 8.000 ore, a valcrc sui I'ondi ninisteriati

Al  pagamento prowederà l 'NPS a valcre deÌ le r isorse f inarzjar ie disponibi l i  con la nìodalìrà dcl
pagamenio direno. Nei casi di aulori/zazione a conguaglio. gli inpoúi efogari e da recuperare saranno
indical ì  dal l 'Azienda a paÍ ire dal prìmo DMl0 successivo al  prcscnle prowedinlento.

I flussi di spesa aferenti I'a\'\'enura erogazione delle prestazioni dj cui al presenre pro\.vedimenro. saranno
monitoraÌ i  daì l  lNPS. sul la base del le auror izzazloni e dei consunl i \ ' ì .  e saranno resi  disDonibi l i  a l
DìpaÍ i 'nento Regionale Lavoro. del l ' lmpiego- del l  or lcnlamento, dei  senìzi  e del le art iv i ra iòrmaÌi \e;
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RITENUTO penanlo di  polef procedere al lappfo!azione del l isranza di  conccssione del t raÍanenlo dì soslegno al
.eddiroi
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