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Politiche Soci@li e dzt IÀDo"o

Dipartimento Regio.ale alel Lavorc, d€ll,lmpiegot
dell'orientamento. dei seNizi € dellertti;tÀ f.ìTetivc

Seeizio XII Contro per I'lnpieso di Catanla

0 5 il0y. 201{'
del

F{r

VISTO
VISTA
VISTA
vISTO
VISTO

\.ISTO

\.ISTf,

l art. 19 della Leggc 2/2009

la Leggc 12 Dovembre 201 I n. 183, art. 33, commi 2l e ssl

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. art. 2, comma 64i
l'iDtesa Stato-Regioni del 22 novcmbre 2012:

il Decrcto Intennìnisterìalc n. 83471 del 0l/08/2014. con il quate jl MiDisrero deì La,roro e detìe
politiche Sociali ha ifirodotto i nuovi crìteri in materìa di AA.SS. in Deroga. nonché la circolarc
esplicativa n. l9 del I l/09/2014;

il decreto pror,.r,,isorio identificato con n.33334, individuato dall,tNpS ìn atresa del decreto
defi nitivo di finaDziamento:

le istanze pcr la concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n. 1 lavoratore
dell'azienda A.S,D. ALTAIR VULCANIA NUOTO f, BENESSIRI. matricola INPS n.
2110ff6709, presentata dalla sigla sindacale come di scguiro specificato: jn d^ta t8l}1/2014
prot. 1154/T - dalla FILLf,A CGIL per n. I lavorarore;

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Art. 1)

RILEVATO il positivo esito dell'istruttoria ellettuata dall ufficio e accertato il possesso dei requisìri soggetti\,i
dei lavoratori per accedere al trallamento disostegno al reddito;

RITENUTO pertaDto di poter procedere aìl'approvazione dellc suddettc istanzel
DI]CRETA

Per le motivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integralmente riportate e trascritte. sono
approvate le istanze prese»tate per la conccssione dclla Mobilità in deroga in favorc cli D. I
lavoratore dell'azienda A,S.D. ALTAIR VULCANLd NUOTO E BENESSERE, malricota INpS n.
2110116709. di cui all'elenco allegato al presenfe prowedimento. clìe ne costitujsce parte integrantc.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell'art.l9 della legge 2/2009 e dcll'arr.
33. commi 2l ess.dellaLeggcn.l83/201ì,perunimpotostimarodi € 17.E58,60. corrispondente al
pcriodo di conccssione d^l 0E/0112014 al0llll/2014 , a valere sui fondi ministeriali:

Ai pagamento provvederà I'INPS a valcre delle ri:orse finanziarie dirponrbili con la modalità del
pagamento diretto.

I flussi di spesa alferenti lawenuta crogazione deilc prestazioni dì cui al prcsente prowedimcnto.
saranno monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei colìsuntìvi. e saranno rcsr
disponibili al Dipanimento Regionale Lavoro. delt lmpiego. dell,orientamento. dei ser,,izi e delle
attività formativel

Il prcsente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema Informativo percetorì
dell'lNPS.

Art.2)

Art. 3)

Art. 4)

Art. 5)
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