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Dipaiimento Begiomle del hvoro, dell'Impiego,
dell'orieDbmento, dei sesizi e dclle attività fomative

Senìzio Xll Centro p€rl'lmpìeso di CaiaDia

l art. 19 della Legge 2/2009

la Legge 12novembre201I n. I83.art.13.commi2l ess;
la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. comma 64;

l'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

il Decreto lnterministeriale n. 83,{73 del 01/08/201,t. con il quale il Minisrero del Lavoro e delle
poliliche Sociali ha introdotto i nuovi criteri in materia di A^.SS. in Deroga, nonché la circolare
esplicativa n. I9 del I l/09/2014;

il dccre{o prowisorio identificato con n.3333,t, individuato dall'tNPS in attesa del decreto
definitivo di fi nanziamcntor

le istanze per Ia concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n. I lavordtore
dell'azienda RIDDAVID GIUSEPPE, matricola INPS n. 2104818480, presentata dalla sigla
sindacale come di scguito specificalo: in dara 28/02/201,1 prot. 2123M - dalla FILLIA CGIL
per n. I lavoratore:

RILEVATO il positivo esito dell'istruftoria effeftuata dall ufficio e accertato il possesso deì requisiti soggetlivi
de; lavoratori pcr accedere altrattamento di sostegno al reddito;

RITIINUTO pcftanto di poter procedere all'approvaz ione delle suddetle islanze;

Art. 1)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa. che qui si intendono intcgralmente riportate e trascritte. sono
approvate Ie istanze prcsentate per la concessione dclla Mobilità in deroga ìn favore di n. I
lavoratore dell'azienda RtrDDA\rID GIUSEPPE, matricola NPS n.2t048lE{E0. di cui all'clenco
allegato al presente provvedimenlo. che ne costituisce parte ìntegrante.

E'autorizzata Ia conccssionc di Mobilità in deroga, ai sensi dell'art.l9 della lcgge 2/2009 e dell aft.
33,cornmi 2less.dellaLeggen.l33/20ll,per n importo stimaro di € 16.772,70. corrìspondente al
periodo di concessione dal 0l/01/2014 al3l/10/201;t , avalere sui fondi ministeriali:

Al pagamento prowederà I'INPS a valcre delle risorse finanziarie dispouibili con la modalità del
pagamento diretto.

I flussi di spesa aflerenti l'awenuta erogazionc delle prestazioni di cui al presente prowedimento!
saranno monitorati dall INPS. sulla base delle autorizzazioni e dci consuDtivi. e saranno resi
disponibili al Dipartimento Regionale Lavoro, dcll'tnpiego, dell'orientarnento, dci ser,,izi e delle
attività formativel

Il presente prowedimento sarà irserito per via telematica sul Sistema Informativo pcrcettori
dell'INPS.
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