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SICILIA

I'art. l9 della I-eggc 2/2009

la LeBge 12 Dovembre 201I n. 183. art. 33. commi 2t e ss:

ìa Legge 28 giugno 2012 n. 92. art. 2, comma 64;

l'intesa Stato-Regioni dcl22 novembre 2012;

il Decreto Interministerìale n. 83,173 del 01/08/201,{- con il quale il Minisrero del Lavoro e delle
politìche Sociali ha introdofto i nuoli criteri in materia di AA.SS. in Deroga. nonché la circolare
esplicativa n. 19 del I ì/09/2014;

il decreto pror.visorio identificato con n.33334. individuaro dall'Ilr'pS irr atresa del decreto
definitiro di fi nanziamentor

le istanzc per la concessione delìa Mobilità ir deroga in tavore di complessìvi n. I lavorarore
dell'azienda NADEM SPA. matricola INPS n. 2107537940, presentata dalla sigla sindacale
come di seguito specificato: in data 2U02/2014 prot. 1207M - dalla UILTUCS per n. I

lavoratoret

RILIVATO il posìtivo esilo dell'istrunorìa effettuata dall'ufficio e accerrato il possesso deì rcquisiri soggeftivi
dei lavoratoriper accedere al trattamento di sostegno al reddito:

RITENUTO pertanto di poter procedere all'appro!àzione delle suddettc ista,lze:
DfCRfTA

Per le motivazioni di cui in prcmessa, che qui si intendono integralmente riponate e ra"critte. sono
approvate le istanze presentate per la concessione della Mobilità in deroga in favore di n. I
lavoratore dell'azienda NADEM SPA, matricola INPS n.2107537940. di cui all,elenco allegaro al
presente prowedimento, che ne costituisce parte integranfe.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell'arr.19 della legge 2/2009 e dcll an.
33, commi 21 e ss. della Legge n.183/2011, per un ìmpofto srimato di € 16.t2t,16. conispondenre al
periodo di concessione d^l 0l/0112014 

^l31ll0/201,t 
. a valere sui fondi ministeriali:

AI pagamento prowcderà I'INPS a valere dellc rìsorsc fiianziarie disponibili con la modalità del
pagamento diretto.

I flussi di spesa aflèrenti l'a\,veDuta erogazione delle prestazioni di cui al presente provvedimento,
saranno monitorati dall'lNPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno rcsi
disponibili al Dipartimento Regìonale Lavoro, dell tmpiego. detl orientàmento, dei scrlizi e delle
attività formativel

II presente prowedimento sarà inserito per via telematìca sul Sistema Infornrativo perccttori
dell'lNPS.
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