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AsNeseorah R.gbhdle nelkt Famigli.t, delle
Po l i t ì che  Soc ia l i  e . le l  L t to to

Dipar t inento  Reg iona le  de l  Lavoro .  deU' lùp iego,
de l l ' o r ien tameDto .  de i  seNiu i  e  de l le  a t i i v i tà  rbmra t i !e

ScNizLo \\l Cenrr! per l'lnpreso di R-\GLS.ì

del [ ]J+ [ j ,a l?,  ' ._f .r i  !C /4

At

VISTO

VISTA

vtst'-4
VISTO

VTSTO

VTSTA

I an. l9 dcl la I  cggc 2l :00S:

l a  L e g g c  l 2  n o l c m b f e  2 0 l l  n .  1 8 3 .  a Í . 3 3 .  c o n m i  2 l  e  s s :
l a  L e g g e : 8  g i u g . o  2 0 1 I  n . 9 1 .  a f l . : ,  c o m l n a  ó 1 :
l  in lcsa Slalo Regìoni del  :2 novembre 20l l t
lAccordo Quadro sot loscf i f to in i laÌa l :101,:0j l  c la succcssiva intcgrazion. sottoscr ina jn data
1 2 , 0 r " 2 0  l ] :

Ìa froroga al l -Accordo Quadro deL l l ,0 l , :0l l  e suc.esr i \ i r  i ì r legrazione del l : /07/1011, giura
sotoscr iz ione dì specif ico accordo sìglaro in dat, ì  0910.11:01.1 daj compeienîc ' I . ì \ 'o lo l ìegionale e dal le
part i  social i .  nel le more del la delì . i7ìorc del l  Accordo Quadro anno 2011:

i1 decreto provvìsor io ident i f icaro con n. l i l l l .  indì\ idualo dal l  lNl ,S in a11esa del decreîo def inir jvo di
iìnanziamenlo;

i l  \erbalc di  intesa is i i luzionalc fcdrì t to in 09/10/2{)11 pcr n. 2 lavo|ator i  deìì  azienda DSF di
FILIPPO D,{VIDE S,A.S. m,ì tr icola INPS n. ó506121982 pef i ì  per iodo daì 05/05/2011 al
31/12/20r1per conlt lessive n. 1.010 ore di  CIC;
i l  decrero inÌermini fef iale n. 8: l l l l  del  01/08,2011 che disponc nlrovi  cr i ter i  i r  maler ia di  AA.SS. in

DECRETA

Per ìe nìoti\azioni di cui in premessa. chc qui si iúendono inlegralmcnre riporrate e rrascritre, è approvaro
il verbale di intesa soltoscdtto per la conccssìorìe di CIG in derogà in tàvore dei lavoralori delì azienda
I)SF di FILTPPO DAVIDÈ S.A.S., matficola INIrS n. ó50ó121982 di cui all elenco ,ìllegaio al presenle
pro\vedrmenio. che ne cosl i lu iscc pa c integrante.

E  a u l o r i z z a l a  l a c o n c e s s i o n e d ì  C l G i n d e r o g a . a j  s e n s i  d c l l a r t . l 9 d e l l a l e g g e 2 1 2 0 0 9 e d e l l ' a n . l l - c o m m i
2l e ss. del la Legge n. l8l , r :0Ì1. per un impono f imalo di  € 10.019,20 corr istondenre al  pe. iodo dì
concessione daì 05/05/2011 aì 3l /121201,1 per n. l .0t  0 ore. a valcre sui  fondj nì Ìnìsrer lal i ;

Al  pagamenlo pro!\ 'ederà I l \PS a !alefe deLle r isorsc f inanziar ie disponibi l i  con la modal i ra del
pdgamenlo dir.rro Nei casi di aulodzzazione a conguaglio. gÌi impoÍi erogatì e da recupcrare saranrìo
indìcar i  dal1'Azienda a part i re dal pr ino DNl l0 srrccessi\ ,o at presenre pro\\ 'edimenlo.

I  f lussj  di  spesa al îerent j  l 'a! !enuia erogazione del le presrazioni dì  cui  aì  pì .esenle provvedimenro. saranno
monitorat i  dal l  lNPS. sul la base deì le auior izzazioni c dci  consunt iv i  e saranno resì disponibi t i  at
Dlpaf inenlo ì legionale Levofo, del l  lmpicgo. del l  or ienramento, dei  scnizi  e dette ar i iv i ià forÌnat ive:

vTSTO

YISTO

vISTO
deroga

RITENLTO pertanlo di  poier procedefe al laf frovaTione del l is leù^ di  .oncessione del t rat tamenlo di  soslcgno al
reddi lo;

Art. r)

A r t . 2 )

A r t . 3 )

A r t . 1 )

Art. s) l l  presente pro\ ' \ 'edimcnto sarà inseriro fcr vìa lelemarica sul  Sistema Ini 'ot tal ì \ 'o perceîîor i  del l ' f \pS.
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