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vISTO

vISTA

VISTA
VISTO

vISTO

V I S T A

l art .  ì9 del la Leggc 2i2009:

la Legge l l  no\cnrLrÍc 201 I  r .  183. al1.  i l  commi:1 e ss:
la Legee l8 glugno l0l2 n 9:.  a . l .  comma oa:
l  inîesa Sîato- l ìegioni del  2:  nolcmbrc :012r
I 'Accorr lo QLradro sot loscf i l to iD data l : i0: , :0l l  e La successiva inregrazione sof ioscf i t ta in daia
l 2 , 0 ? 1 2 0  l ] ;

la prorogî al ì  Accordo Quadro del l : ,0 l , l0 l l  e successi\a iJr legrazione del l l l0 l ,20l l .  giusta
sof ioscr iz jone di  sfcci f ìco accofdo siglr to ìn data 09r01,1011 daLcompetenre Ta\olo Regionale e dal le
paÍ i  social i .  ncl lc mofe deììa delìniz ione del l '^ccordo Quadro anno 201,11

i l  dccrcto prov!ìso o idenrj f icaro con I  l l l l .1.  individuato daìì  INPS jn aÍesadel decreto delìni l ivo di

ì l  vclbale di  in lesa ist i tuzionalc redalto i r  daîa 09 ottobrc 201,1 per n. l , l  lavorator i  de11'azienda
L'I\FORIL,{TICA SRL. Ìrìalricola INPS rì. 6503512931 per il periodo dal0l/021201J al 15112121111
per complessi \e n. 5.511 orc dì ClGi
i l  decrelo intcmrìnìslef iaìe n.8l4l l  del  ( l l /08i101.+chedisponenuo!ì  crì ler i  in nalerìa di  AA.SS in

DECRETA.

Per le nloLilazioni di cui in prenrcssa. che qui si inrendono inregral entc riportaÌc c úascdlle. ù approla1o
i l  verbale dl  in lesa softoscr i t lo per la concesj ione di  Clc i r  dcrogr in îavore dci  lavoralor i  dcl l  azienda
L'tNFORI\{ATICA SRL. arricola II{PS n. 65035J29. . dl cui alt eìenco aìtegalo at presenre
prowedir.enro. cbe ne cofituiscc pafie inlegfanre.

E aulor izzata la con.essione dì CIG in dcrogn, ai  scnsi  dcl i  aÍ  l9 del la legge : i2009 e del l  ?Í .  33. conìI l ì i
:1 e ss. delLa I- .gge n.183/2011. pef un impoÍro nalo di  € 53..120,97, corr ispondeÌr1e al  per iodo dj
concessione dal 01/02/201.1al l5/121201.{.  pef n.  5.513 ore. a \alerc suì londi nr ini fer ial i ;

Al  paganento pro\nederà ì INPS n valere del lc r lsorse l ìnanzìarìe disponibi l i  con la modal i rà dcl
pagarnento diretto. \ei casì di aurofizzazìonc a coDguaglio. gli imponì erogari e da recrÌpcfare saranno
ìndìcat i  dr l l  Azienda a paí ire dal pr imo DNI ì0 slrccessi \o al  pfesenre prowedimento.

I flus\i dì spesa ailèrenii l a\rcnuta erogazione delle presrazioni dj cui al presente prolvedrmento. saranno
monitoral ì  dal l ' lNPS. srLl la base del le arúot iTzazloni e dei consunt i \ i .  e safanno resi  disponibl l i  a l
Djpa imenlo Regionale I . .a\oro. del l ' lnìpiego. del l 'or i .ntamenÌo. dei  ser\ iz i  e del le ar l ìvìrà formal jver

VISTO

VISTO

VISTO
deroga

RITENUTO perlanlo di  porer proccdcrc al lapprorazione del l  i fanza di  concessione del l raÍarìento di  sofcr:no el
reoollo;
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