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Art. r)

deroga
RITINUTO peflanlo di poier proccdcrc all'approvnzione dellisranza dì concessionc deÌ lratlanenlo di soslegno al

reddiro;

l  ar.  lq del la Legge 2r0r:)9:

l a  L e g g e  l 2  n o v e m b r e  2 ( l  |  |  n .  l 8 l . a r t  l i . c o m l l i  2 l e s s l

la Legge 28 gìugno 20l l  n.  91. an. l .  corrrrLi i l  o4l

l  intesa Sralo-Reglonl dcl  22 novcmbre 201:;

l 'Accofdo Quadro sottoscr i t ro in data l : r02i201: l  c la successi\a integrazione sottoscr i f ta in data
12i07/201l:

la pforo-qa al l 'Accordo Quadro del 12r0:r2011 e successivr i r tegrazione del 1: ,10712013. Ciusra
$iroscr iz ione di  specif ico accordo siglalo in datî  09101,:011 dal competenîe Tavolo Regionale e daìÌe
pani socìal i .  nel le more del la dcf iniz ionc del l  Accofdo Quadro anno:011;

l l  dccrclo pfo\visor io idenl i i icalo con n.:1i3,1. individualo dal l  lNPS in af iesa del decreîo def ini t ivo dj

ìl vcrbale di ìntesa islituzìonale redatto in dala 06/10/2011 per n. 1 lavorarore deìl'azienda
CALABRIiSE CIUSEPPtr matr icola INPS n.65052t7152 per i l  per iodo dal 09/01/2011 al
30/11/2011per complessive n. 1.62,f  ore dì CIc;
ì l  dccrclo ìnleùninister iale n.83171 dcl  01i08i201,1 chedispone nuol i  cdte i l r  nìaler ia di  AA.SS. in

DECRETA

Per lc mol i !azioni dicuì iJr  premcssa. che qui s i  i r tendono inlegralJnenic r iponate e trascr i Íc.  ò approvalo
i l  lerbale di  intcse sotîoscr j t to per la conccssione di  CIC in dcroga in favofe dej lavoralor j  del l 'azienda
CALABRESE CIUSEPPE, nalr ìcola INI 'S n. 6505217152 di  cuì al l 'c lcnco al legalo al  presenle
pro\-vedimenlo. che ne cosliruiscc pal1e inlegrante.

E'aulor izzaia la concessione di  CIC in dcroga, aiscnsi del l î r l l9del lalegge2t2009€delì 'an.33.commi
21 e ss. delLa Lcgge n.183r011, per ur imporlo st imato dì € 15.736,56 corr ispondenle al  per iodo dj
concesslone dal 09/01/2011 al30/1U2011per n. r .62.1ore. a valcrc sLrì  fondi ìninisÌer ial i i

Al pagamenlo prolaederà 1ìNPS a valer€ delle risorsc finanziarie disponibili con la nìodaliià del
paganento direlîo. Nei casi di aulo zzazjone a conguaglio. gli inìpoÍi efogaii e da recuperare saranno
indicati daìì'Azienda a parlire dal primo DM l0 successivo el presenle pro\.vedimenio.

I lìussi di spesa afferenti I awenula erogazione delle frestazloni di cui aÌ pfesente pro!vedin1enro, samnno
monitofal i  dal l ' lNPS suì la base del le autor izzazioni e dei consunî i ,Li ,  e saranno resi  dìsponibi l i  a l
Dipadimenlo Regionale Lavoro. dcl l  l Ìnpiego del l 'or ientamento. dei  senizi  e del ie ai t iv l rà formaiìve;
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