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dcf i  ni l i \  o cl i  f ìnanTianrcnnr:
YISTI le is l înzc pef la concessione dcl la Nlobi l i tà in derogà in fa\ore di  compìessì\ ì r ì .01 la\Lrratof i

dr- l l  azienda NlKLE,, \  SRl, .  nìatr icoln INPS n.55239-19950. prcsentalc da rar ic siglc sindacal i
corne di  seguito spcci l ic i lo:  i r  dala l l ,0 l , ' :0 l  l  L1al la FILLIIA (  G1L pcr n 0l  la\oraìorc:

RILIVAT() i l  posl l i \o esi to dcì l  istr l ì t torìe cf lc l tLrata dal l  Lrf l ic io c rccer ' lato i l  possesso dei reqùisì1i  soggctt iv i
dei  lar orator i  pcf eccedere al  l ral lànì. f lo di  soslcgro l ì l  redLl i r , r i

RlTENtlT0 pertarì to dì poter procedere al l 'apprîrazione dt l lc suddettc ì falrzc:

DtrCRI'TA

Pcr Ìe not i \aTloni di  cùi  in prernes:a. che qui s i  in lcndono integm|nente l iporrate e rr ' . rserrLt<-.rrr i '
appfo\atc le i \ t r ì r7c prcscrtatc pcl  ln concesrione dcÌh Mobi l i là in deÌoga in f i \ore dì n.0l
la\omtori  del l  aTienda NIKLEA SRl, .  nratr icola ìNPS n.5523939950,di  cui  al l 'e lenco r l lcgi to aì
1 " < . c r t ' c  p r ,  r , r , l : r r r t r r t .  .  . l , c  r ì c . ' . . r i r , . . . . i  l ' . r ' l .  i r r c ' : r r , r ( .

l  aÍ .  1g dcl la Legge rì .2,1009:

la L€gge l :  r() \enrbfe l0l  I  n.  l8 l .  rr l .  3- '1.  coDìnr i  :  I  c ss:

la I  cggc 28 Siugno 20l l  n.92. arr .2.  comnra 6.1:

l  in lesa Stato-Rcgiorì i  dcl  l l  novenhre l0l l :

i l  Decreto Inter| l inìr ter iale n.8l1l l  del  01,0Er1011. coù i l  quale i l  Nl inì fero dcl  La\oro e,: le l le
PLi l i t iche sociaì i  ha lntrodotto i  nuo\ i  crì ter i  in mrler ia di  AA.SS. ìn Defoga. nonché la circolare
espl icatì \ 'a n. I9 dcl  l ì , /09/201-1:
i ì  dccrcto pmr\ isor io ìdent i l ìcr1o con n.3333.f .  i r rdir  ic luato dal l  ìNPS in al le:a del dccfelo

E aulori, ,7ata ìa conce.' ìone di NIobil i là in derog:ì aì sensi del lart. l9 della lcgge l, l(X)Q e
deLl an.3-1. conrmi l l  c \s. dcl la Lcgge n.lul, l0l1- pcr un rmpoÍo sl inalo di € 17.858,60
conispondente al periodo di conccssionc dal 01/01/2l l l l  i ì l  3l/ l{ l /201.f a ralere,ui forrdi
rninisrcrial i .

' \ l  pasarneìrto prorrcdcrà ì ' INPS a ralcrc delle r isorsc l inrnziar' ie disporl ibi l i  con la nlodaìi là dcl
paganlenlLr  d r fc l l r ì .

I  f lussì di sfcsa af 'Èfcnl i  le\\cnula crogazione rlel le prcstazioni di cui aì presente prorrcdimenlo.
srfarrnLr i Ì ì . : ìrì i lo|î t i  dal l  lNPS. sul la base dellc aLrtorizzazioni c dcì consLrnti\  i .  e 'rrann" re' i
dìsporììbì l i  . ì l  l l ipart imcnro lì .cgrorìalc Iaro|o. dell  lnrpicuo dcl l  orìenlarììcnto. dcì scr\ izi c dellc
att i \  i tà 1òÍìrati \e
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