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Assestorato Regio@le della Fanislio. delle

Politiche S.xiali e dal Iaùoro

Dipartimento Begiomle del kvotu, dell lmpiego,
del'orientamento, dei s€wizi e delle attività fomative

Seruizio XII Cenho p€r l lmpiego di Catania

l'art. 19 dclla Legge 2/2009

la Legge 12 novembre 201I n 183, art. ll. commi 2l e ssl

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. comma 64;

l'intesa Stato-Regioni del22 novembre 20121

il Decreto lnterministerìale n.83173 del 0l/08/2014, con il quale il Minisrero del Lavoro e detìe
politiche Sociali ha introdotto i nuovi criteri in materia di AA.SS. in Dero.sa, nonché la oircolare
esplicativan. l9 del I I/09/2014;

il decreto prowisorio idertìficato con n.33334,
definitivo di fi nanziamentot

VISTI lc istanze per Ia concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n. I lavoratore
dell'azienda SE,R-E.CO. SRL, matricola INPS tr.2t08720192, presentata dalla sigla sindacale
come di seguìto specificato: in data 05/05/201,1 prot. 3591,M - dalla CGIL per n. I lavorarorc:

RILEVATO il positivo esìto dell'istruttoria cffcttuata dall'ufficìo c acceftato il possesso dei rcquisiri soggettivi
dei lavoratori per accedere al trattamenlo di sostegno al reddito:

RITENUTO pertanto di poter procederc all'approvazione delle suddette ìstanze:

Art.l)
DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integtalmente riportate e trascritte, sono
approvate Ie istanze presentate per la concessione della Mobilità in deroga in favore di n. I
lavoratore dell'azienda SE.RE.CO. SRL, matricola INPS n.2108720192, di cui all'elenoo allegato al
presente provvedimento. che ne costituisce parte integrante.

E'autorizzata Ia concessione diMobilità in deroga, ai sensi dell'art.l9 della legge 2/2009 e dell'art.
33, commi 2l e ss. della Legge n.I83/201 I. per un importo stimato di € 17.207,06, corrispondente al
periodo di concessione dal 01/01/20l,t À131/10/2014 , a valere sui fondi ministeriali:

Al pagamento provvederà I'INPS a valere delle risorse.finanziarìe disponibili con la modalità del
pagamento diretto.

I flussì dì spesa afferenti l'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente prowedimento,
saranno monitorati dall'lNPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi- e saranoo resi
disponibili al Dipartìmento Regionale Lavoro, dell lmpiego. dell'orìenta,nento. dei servizi e delle
attività formative:

Il presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema lnformativo Percettori
dell'INPS

Art. 5)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

del

\.ISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO individuato dall'INPS in attesa dcl decreto

Art.2)

Art. 3)

A .4)


