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Assessordto Resionale delle Famietù,, delc
Politiche Sociali e del Iaùotu

Dipartimento Regionale dcl t voro. delllmpiego.
ilell'orientsmento, dei seeizi e delte attività fomative

Seniziox]I Centro per l'InpieEo di Catada

l'an. l9 dclla Legge 2/2009

laLegge 12 novcmbre 2011 n. 183, aÌ1.33, commì21 e ss:

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. comma 64:

l'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 20 ì2:

il Decreto Interministeriale n. 83,{73 del 0l/08/2014. con il quale il Minisrcro del Lavoro e delle
politiche Sociali ha i,rtrodolto i nuovi criteri in materìa di AA.SS. in Deroga. nonché la circoìarc
esplicativa n. l9 del I l/09/2014;

il decrcto provvisorio identificato con n.33334. indivìduato dall'INPS in anesa del decrero
definitivo di fi nanziamento:

le istanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore di co»rplessivi n.8 lavoratori
dcll'azienda HOME PROGETTI SRL. malrioola INPS n.2109625739, prcsenrara dalla sigta
sindacale come di seguito spccificato: i d a, 2E10212014 prot. 1978,M - dalla FILLEA CGIL
per n, 8 lavoratori;

RILEVATO il positivo esito deìì'istruttoria effettuata dall ufficio c accertato iÌ possesso dei requisir; soggelrivi
dei lavoratori per accedere al lraltamenlo di sostegno al reddito;

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione dellc suddette ìsranzc;

Art. I )

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, chc quì si intendono integmlmente riportate e trascrittc. sono
approvatc le istanze presentate per la concessionc della Mobilità in deroga in lavore di n. 8
lavoratore dell'azienda HOME PROGETTI SRL, matricola INPS n.2109625739. di cui all'elenco
allegato al prescnte provvedimento. che ne costituisce parte integrante.

E àttorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi de,l'arr.19 della leggc 2/2009 e dell ar.
31. commi 2l e ss. della Legge n.183/2011. per un importo stimato di € 126.192,94. corrispondente
alperiodo diconccssione dal 01/01/2014 al07/ll/2014 -a valere suifoiìdi ministeriali,

Al pagamento provvederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalìtà dcl
pagamento diretto.

I flussi di spesa affèrcnti I'awenuta erogazione delle prestazioni dì cui al prcsente prowedimento.
saranno monitomti dall'lNPS. sulla base delle autorizzazioDi e dei consuntivi. e saranno rcsi
disponibili al Dipartimento Regionale Lavoro. dell'Impiego. dell'orientamcnto. dei servizi e delle
attività formative:

ll presente prowcdimenlo sarà inserilo per via telematioa sul Sìstema Informativo Percettori
dell'TNPS

Art.2)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

del
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