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l aa. 19 della I-egge:,/2009

la Legge llnolenrbrc20ìl n. l{ìl.arl.33.conùni2l css:

la Legge 28 giugno 2012 D.92. aft.l. coìma 6,1:

ì intcsa Stato-Regioni del 22 no\c ìbre l0Il:
il Decreto Interministeìiale n. 83173 del 0l,0tl,l01l. con il quale il N{inistero del La\oro e delle
poìitiche Sociaìi ha ìnlrodolto i nuo! i crlteri in nratcria di AA.SS. in Deroga. nonché la circolare
esplicativa n. l9 del I li09r20l1r

il decreto prorisurìo idenlificalo con n.3333,1. individuato dall IliPS ìn allesa dcl dccreto
defi nitivo di fi nanziamento:

le istanze per la concessione della Nlobilità in deroga in tàr'ore dì comple'siri n. I la\oratore
dell'azienda CR IN{PIANTI DI CACCIOLA E RUCCELLA SNC . matricola INPS n.
,1806825672 presentata dalla sigla sindacale comc di se8uilo spccilicatoi in daia l6105/2{ll1
prot. 38.36/NI - dalla FILLEA per n. I lavoraFre:

RILEVATO iì positivo esito dell istruftoria effeituale dall ultìcio e acccrtato iì possesr dei requìsili .oggeltìr i
dei Ia\oratori pcr acccdcrc al trattalììcnto di sostcgno al redditoi

RITf\trTO peÌtanto di potcr procedere all'appro!aziLnÌc dclle :uddette istanTe:
DfCRETA

Per le nrotivazioni di clri in prcnÌcssa. che qui si ilìlendono ìntegralmente rip()rlate e lrr\eu[c. \ùnù
approratc lc inànze presenlale per la concessìone delia Mobilità in deroga in fà\ ore di n. t
laYorarore dell'azienda CR IMPIANTI DI CACCIOL-A f RUCCILLA S\C . nr.ìlricola INPS n.
18061t25672 , di cui all elenco allegato al presenle prov\'!dimcnlo. chc c costitlriscc parr!. itrrL.grarr(.

L autorì77ata ìa concessione di Nlobilità in drroga, ai scnsi dell'arl. l9 della legge 112009 e dell arl.
13. conrmi lless.dellaLcggcn.l83,20ll.pcrLìnimpofiosrirnarodi € 16.072.71coffisporìdcnrc al
pcriodo di concessiLrnc (lal 08/0{/201.1 :rl 3l/12 /201.1 . a \rlere sui fondi ministeliali:

,\ì paganrento provvedcrà I'NPS a \ilcrc dclle risorse tìnanziaric disponibill con la trodalilà del
pagamento dirct1().

I lìnssi di spesa affèrcnti l a\'\'cnuta erogazionc delle prestazioni di cui al prcscutc prowcdimento-
saranno monitorati dall lNPS. sulla base delle aulorizzazioni e dei consuntiri-
disponìbilì al Dipa(inìcnto Rcgiorìalc Lavoro. dell ìmpiego. dcll Lrricniamenlo. dei serriTì e dcllc

ìl prescnlc pro\'\edìmento sarà inserito per via
dcll'lNPS.

Art.5)


