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I  : (  l 9  d c l l a  L c g s e  n  I 1 0 0 9 :

h  L e g g e  1 2  n o \ e n r b f e  l 0 l l  n .  l 8 l .  e í .  i 3 -  c o I l l m r  l l  e  s s :

la Legge l8 giugno 2012 n 9:.  an.: .  cornnra ó. l r

I  i n t e s a  S t a t o  l ì . c g i o n i  d c l 2 l n o \ e m b f e 2 0 l 2 :

I  Acco.do Quadro sorkrscr i t îo in data l : ,0212013 e la successi\ î  integfaTione del l l ,0 l , l0 l . ì r

la prorog.r al l  Accordo Quadro dcl  l l r0l / :0l l  e succcssira i  egrar ione del 12r07,2011. giusl .r
sc, l l r )scr iTione di  speci l ìco acco|do. iglato n data 09i0.1,101.1 chl  conpetente Ta\oìo Regionale e
daì lc par l i  social i .  nel le mofc dcl la dcl ìniTioJre deì l-Accordo QrÌadro anno l0l .1r

i l  D e c f e t o  I n t e r n r i n i s t e r i a l €  n  8 l l l l d e l  0 1 , 0 8 , ' 1 0 l l c C i r c . l 9 d e l  1 1 , 0 9 , ' 2 0 l l c h e d i s p o n e i n u o \ i
. r i tcr idi  concessi. ine i r ì  l l le ler ia dir \A SS. in Derogar
i l  decreto pro\\ isorìo rdent i f icato con r33331. indi t iduato dal l ' l \PS in attesa deL clecrenl
dcl ìr i r i ro di  l ìnanziamento:

vISTO l ì  rcrbalc di  inte.a ìst i tLrzion.r lc fcdarto in datr 02 ottobre 201,f  per n.0l  la\ofator i  del l  azienda
L-{.} t -{ . ( ; .  SRL. rnarr icoìa I \PS r.  552{11763.15, pcr i l  per iodo daì 01/01/201.1al31/10/20l, f t

RITENT'TO pcftanto di  poter pfocedere al lapprorazione dcl l  is lanza cl i  concessionc dcl  t rat Ìarncnlo di  \oslcgno
al feddlt . l

I )ECRETA

Pef lc nìo! i \azioni r l i  cui  in prenressa. chc qui s i  iJr tcodox) integ|almente r iportatc c úascnte. c
approrat,r  i1 ierbale di  intesa sottoscf i l tL i  per la concesrione di  \ Iobi l i tà in deroga ir  l ì r rore dei
h\of. ì t ( Ì i  del ì  azrcnda L:\ . I IA.G, SRI-.  matr icoìa I \PS 1ì.  5520176115- di  cui  al l  eìcnco al lcgato al
r r ( .  e r  r c ' r . ' r c J . r n L n r . . r l r . . . ^ t  t r r i . : r  p  ' n .  i t  t e . r , t , t c .

F autor izzata la concessione di  Ntobi l i là in deroga, ai  sensj deì laÍ  l9 dcl la Lcgge n 1,2009 c
dcl l  a| l  l l .  connrl  l l  c ss dcl la I-egge n 18: i / :011. per un imporlo r l inralo di  € 17.6- l l , ' f2 a valere
sul tofdi  ùr inis lef ial i .

. \ l  p. ìqanrcnro pÌù\\ederrì  l ìNPS a ralcrc dcl lc r isorsc f inanziar je dispof ibi ì l  cor la modal i là dcl
pagrnrento. l i ret îo.

I  f ìussi  di  spesa al i i rcntr  la\ !cnuta elogazione del le prcstar ioni  dì  cui  r l1 presente pro\ ' \cdimcnto.
sarafno ì l lù l i lorat i  dal l  l \PS. sul la base r lel le autor izzazioni c dei eonsLrnt i r i -  e . ! rr . ì r  lo rei l
d isponibi l ì  r l  DipaÍ imcoto l ìcgioraìc Lavoro. del l  ìnrpicgo. del l  or ierrranìe|to.  dci  s. f ! i r r  e del lc
al l r \  i tà lòfJìat i \c.

I l  pfesente pro\ ' \edi l1lenro srÌà inscr i lo pcr via telcnaiìca suì Sistcnìa luforn.t t i ro Percertor i
' e l l  l \ P !
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