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Assessordto Resioùole deua Fahtislíd, delle
Po l i t i ch?  Soc ia l i  e  de l  LaLor . )

D r p a '  r i r n - n r o  B p e r o n . , l ,  d " l  L . \ o r o .  d " l l  l r n p i " s u .
dcll orientaúenio. dei scrvizi c dclle attidtÀ forúatiwe

SeN/r,I\-l Centr. pcf L hlpi.g! dr tìlcLrS.\

l 'an. 19 del la Legge 2,2009r

la Legge 12 no\ enbre 2011 n. 183, art .  33, cornmi 21 e ssi

l,ì l-cggc 28 gruero 201: n. 92. aI1. 2, comma ó41

l'xìtesa Stato-Regoùi dcl 22 norembre 2012:

L'Accordo Quadrc solloscrltto in dara 12,0:,2011 c ]a successiva inregrazìone sottoscntla ]n dala
1 2 , 0 1 , 2 0 1 3 i

] a p | o f o g a a 1 l . . \ c c o r d o Q u a d r o d e 1 ] 2 ] 0 2 ] 2 0 1 ]
sottosc|Lzi.rlìc di spccifico accordo sìglato rn data 09 0,1 201:1 dal conìpetente Ta\olo Rcgionale e dalle
parti socialj, nelle núrc dclla deiì izione dell Accordo Quadro anno 201,1i

ì1 decfeto pro\\ isor io ideni i l ìcaio con n.33l l .+,  individùato dal l  l \PS h attesa del decfeto dcl ìnir ì ro di
linanzunìcùto;

jl lerbale di intesa islìtrìzìonale redatto in data 13/06/201,{ pcr n. ,l lavorarorl deli azienda S. TtTNII\O
S.R.L. mrtr icola NPS n. 6s0s238366 per i l  per iodo dal 0l /01/201.1 al  3l /08/2014 pef comples5N! n.
2.6s6 ore di  CIG;

i l  decfeto nteNrùislcr iale n. 83171 del 01,08101,1 che dispoùc nuol i  cntei  in mater ia di  -{A SS. nr

DfCRET-A.

P.r ]e motilazionj dì cui jn prelness3, chc q!11 si ìntendono iÍegralnenîe ripofrìlc c tìascritte. è appro\a1o
ì1 verbrle di ìntesa sottoscfitto per la conccssione di CtC in deroga in tà\'ore der la\or31orì dell azienda S
TUIII \O S.R.l- .  nraÍ lcola lNl 'S n.6505238366 di  cui  . t11'clcnco al legato alpresenre pro\vednn.Dto. chc
rÌe costrtursce pillc ùllcgfanre.

l l 'auorizzera la coíìcessjone dj  CIC h dcrog.ì .  ar scnsr dcl l 'art . l9 deLLa Legge 2,2009 e del l 'ar.  l l .  conlnl
:1 e ss. de11a Leggc n.1832011, per un importo slrnalo di  € 6.666,72 conìsponde te al  per iodo dr
concesslone dal 01/07/2011 al 31/08/2014 pef ù. 688 or.. a valere sui fondl minisleriali;

,{l pagamento provvcdcrà I'INPS a \'alere delle risorse fìnanzìarie drspombill con la nrodalltà del
pagarrenro diretto. Nei casi di .rutonzz,ìzroùc a congùaglio. gli rnportl erogati e da fecupefarc saranno
mdicatl dall'Izjenda a paÍrre dal pfino DNI10 \uccessì\o al preEelrre pro\aedlmenro.

I flussi di spesi aliercnti l a\ \ cnulx crogazione delle prerazìonj dj cui al presenle prov\cdrnlelìto. ssramro
nronirorarl dall'lNPS. sulla base delle aulonzlazionì e dei consuntili. e saralxìo resi drsponlbili al
Dlpardnento ltegionaÌe Lavofo, dell'Imprcgo. dc]]'onentanento. dei senizi e delle attivila iimlatlve:

Il presenre pro\ \'edimenb serà ins.riro per \.ia ielemaiica sul Srstenu Inlirmalj\o Pcrcettori dell NPS.

IL DIRIGINTD DEI- SERVIZIO
( dr Giara \ì I'I\DICNI )
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