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VTSTO

VIST-{

\.ISTA

VISTO

VISTO

VISTA

l 'aú. l9 deÌ la Legge 2,2tì09r

la Legge l l  novcmbrc 201 I  n.  183. ar1. l l  comnìi  : l  e ssr
la l -egge 28 giugno 201: n 9:.  ar1. L c( l rma ó+:
ì  ì ì1lesa Staio-Regionidel2l  no\embre 2012:
l 'Accordo Quadfo sotto. 'cr i l lo ìn daîa l : r0: , ' :0 l l  e la sLrcccssì\a inÌegrazionc soÌÌosc t ta in r lata
i  2107/2013:

La profoga al l '^ccordo Quadro del 12r02/201i e succcssiva integraziore deì l2 i0î i20Ì3. gjusla
sottoscr iz ione dj  spcci i ìco nccordo sjglaro in dala 0910,1r201.1 dalcompetente Ta\olo I legionale c dal le
paf i  social j .  nei le nore del la def iniz ione dcl l  Acc.rrdo Quadfo anno :0111

i i  decreto pro\.r isorìo idenlì1ìcalo con n. l i l3.1 i ì rdi \ jdualo dalL' INPS i Ìr  al tesa del decreto def inrt ivo di
f inanzÌamento:

i l  verbaÌe di  in lesa ist i ruzionale rcdÀl lo ìn daîa 01/06/2011 pcf n.  l l  lavorator i  del l  azienda ctANNI,
NIOTORS S,R.L. n]atr jcola I \PS n. 6501015215 per i l  pcr iodo dal 01/01/2011 al  3l /12/201.1 pcr
conìplessive n. 10.187 orc di  CIG;
i l  decfelo inlermìnìsler iale f .81171 dcl  01,08'201.1 che disponc nr iol i  cr i lef i  in maief ia di  AA.SS. i f

DECR[:TA

Per lc rîolivazioni di crìì in pfemessa. che qui sj inrendono integralm.rle ripoflale e trascrifte. è approvato
i l  verbalc di  i r tesa softoscr i t to per ìa concessione di  CIG in deroga in îalore dei lavoraror i  del l  azìenda
GIANNI'  NIOTORS S.R.L. malr icola INPS n.650,10.15215. dj  cui  al l ,e lenco attegaro al  pfesente
prowedinìen1o. chc ne cof i tuisce parlc inlegranîe.

E'  autorìzzala la concessìonc di  CIC in deroga, ai  sensi deìì 'af i .19 del la legge 2i2009 e de 'aI1. 33. commi
2l e ss del la Legge n 18i12011. per un inrporlo srìmalo dl  € 17.89?,12 cor ispondente a] per iodo di
concessione daì 01/07/2011 al  30/1U2011 per n.3.911 ore. pef n.  t2 javoraror i .  a vÀlcrc sui  iondi
mìnislerìal ì :

AI pagal l1cnro prowederà l ' INPS a valefe dcl le dso|Se f inanziar ie disponibi t i  con ta modalhà deÌ
p,ìganìenlo dircÌro. Nei casi di aulorizzazione a congrLaglìo. gii imporli efogali e da recupcrarc saran.o
irdicati dal1 Azienda a paftìrc dal primo DN.{ t0 successrvo at prese.re prov\e.limeÌrro.

I flussi di spesa afferenli l avrenula erogazìone dellc prcstazioni di cuì al presenic provverjiùenio, saranno
monltor, ì t i  dal l  lNPS. sul la base dcl le aulor izzazioni c dei consuni iv i .  e saranno resi  dìsponibi t i  a l
Dìp. l Ì1ìmento Regionaìe l -avofo, deìì 'hnpjego. del l  or ienramento. dcìsenizie delìe ai t i \  i ta formal ive;

ll presente provvedimenb sarà inserit o per ! ia telemalica s u l S isîe ma Infonnari vo pefcetto ri dell lNpS.

VISTO

\.ISTO

VISTO
deroga

RITE\UTO pcf, ìnto di  poter proccdere al l lpprovazionc del l isranztì  dr concessione del t rat taf iento di  soregno aL
feddìtol

Art. 1)

Art. 2)

Art. . l )

Art . : l )

A r t . 5 )

I I- DIRICENTE:DEL SERVIZIO
I dt. CiÒ\,à,iti\íI\tDICNI )


