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Aesesto.ato Reeion@le dzlla Famiglia, dztle
Politiche Sociali e d.el Iatoro

DipartiÒcnlo Regionale del tivoro. dell'Impiego,
dell'orientsmento. dei sefrizi e delle attività fomative

Senizìo xll Centro ler l Imliego di Catania

I'art. 19 deìla Legge 2/2009

la Leggc 12 novembre 2011 n. 183, at. 33. commi 2l e ss:

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 64;

l'intesa Stato-Regioni del22 novernbre 2012:

il Decreto Interministeriale n. 83473 deì 0l/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle
politìchc Sociali ha introdotto i nuovi criteri in materia di AA.SS. in Deroga, nonché la circolare
esplicativa n. l9 del I l/09/201,1:

il decrcto provvisorio idcntificato coD r.33334- individualo dall'INpS in ailesa del decreto
definitivo di fi nanziamento:

le istanze per la conccssione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n. I lavoratore
dell'azienda BAR TRINTO SNC. matricola INPS n. 2104691397 , presentata dalla sigla
sindacale come di seguilo specificato: in data 0110212014 prot, 686/lVI- dalla FIM CISL per n. l

RILDVATO il positivo esito dell'istruttoria effettuata dall ufficio e accertato il possesso dei requisiti soggettivi
dei lavoratori per accedere al trattamento di sostcgno al reddito;

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddette istanzc;

Art. l)
DECRfTA

Per le motivazioni di cui in premessa, ohe qui si intendono integralmente riportate e trascritte, sono
approvate le istanzc presentate per la concessione della Mobilità in deroga in favore di n. I
Iavoratore dell'azienda RAR TRf,NTO SNC, marricola NPS n. 210469t397. dì cui all elenco
allegato al presente prowedimenlo, che ne costituisce parte integrante.

E' aùlorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell,art.lg della legge 2/2009 e dell'art.
33, commi 21 e ss. della Lcgge n.183/201ì. per un impono stimato dì € 5.357,58, corrìspondente al
periodo di concessione d^l OUOI12011 al21103/2014 , a.valere sui fondi ministeriali;

Al paganento prowederà I'INPS a valcre delle risorse finanziarie <lisponibilì con la modalità dcl
pagamento diretto.

I flussi di spesa aflerenti l'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente pro\.r'edjmento.
saranno monitoratì dall'NPS, sulla base delle autorizzazioni e dei corÌsuntivi. e saranno resi
disponibili al Dipanimento Regionale Lavoro, dell'tmpiego. dell,orìentamenro. dei sen.izi e delle
attività formati\'e:

Il presente prowedimento sarà inserifo pcr vìa telematica sul Sistema Informativo percettorì
dell'lNPS.
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