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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Y23

VISTO
\.ISTA
\.ISTA
VISTO
\.ISTO
VISTO

l'art. 19 della Legge 2/2009

la Legge 12 novembre 201 I n. I83. art. 33, commì 21 e ss:

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, an. 2. comma 6,1:

I'intesa Stato-Regioni del 22 novenrbre 2012;

l'Accordo Quadro sottoscritto in data 12102/2013;

la proroga all'A ccordo Quadro del I 2/02/20 I 3 e succe ssiva integrazione del I 2/07120 I I . gìusta

soiloscrìzione di specifico accordo siglalo in data 09/04/2011 dal competente Tavolo Regionale e dalle

parli socìali. nelle more della definizionc dell'Accordo Quadro anno 2014;

il dccrcto provvisorio identificato con n.33334, individuato dall'INPS in attcsa del dccreto
definitivo di finanziamentol

il verbale di intesa istituzionale redatto in data 11 Giugno 2014 per n. I lavorator€ dell'azienda
RAPISARDA DOMDNICO. matricola INPS n. 21089679&l per il periodo dsl 14/0112014 

^l3t/12/2014i

VISTO

VISTO

Art.3)

Art. 4)

RITf,NUTO pertanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del trattamento dì sostegno
al reddito:

Art. 1)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in prernessa. che qui si intendono integralmente riportatc c trascritte. è

approvato il verbale di intesa sottoscritto per la concessione di Mobilità in deroga in favorc dei
lavoratori dell'azicnda RAPISARDA DOMINCO. matricola INPS n.210896798,1, di cui all'elenco
allegato al presente prowedimento, che ne costituisce parte integrante.

F.' autorizzala la concessione di Mobilità in deroga, ai sens i dell'art. I 9 del la legge 2/2009 e del I 'art.
33,commi2less.dellaLeggen.l83/201ì,perunimportostimatodi € 7.143,4,1. corrispondente al
periodo di concessione d^10110712014 

^l 
14/11/201,1, a valere sui fondi ministeriali;

Al pagamento provvederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del
pagamento diretto.

I flussi di spesa afferenti l'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente prowcdimento.
saranno monitorati dall'INPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi- e saran|o resi
disponibili al Dipartimcnto Regionale Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento. dei servizi e delle
aftività formative:

Il presente provvedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema Informativo Percettori dell'INPS.

An. 2)

A.rt. 5)

:.-,* L;t


