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Assessorato Regioùale d.ella Fanìglia. dclk
Politiche Socieli e del laùoro

Dipadimento Regionale dèl Lsroro, dell'lDpiego,
dell'orientamento. dei erizi e delle sttività fomative

Serizio xll Centro per l'Impieso dl CÀl,ania

Ét
bIUILIA

vISTO
VISTA
vISTA
VISTO
VISTO
VISTO

l'art. I9 della Lcgge 2/2009

la Legge 12 novembrc 2011 n. 183. aft. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. afi. 2. comma 641

l'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

l'Accordo QuÀdro sottoscritto in data 1210212013-

la proroga all'Accordo Quadro del 12/02/20 1 3 e successiva ìnÈgrazione del ì 2/07/20 I l, giusra

sottoscrìzione di specifico accordo sìglato ìn data 09/04/2014 daì competenle Tavolo Regionale e dalle
parti sociali, nelle more della definizione dell'Accordo Quadro anno 2014i

il decreto prowisorio idcntificato con n.33334. individuato dall'INPS in attesa del decreto
defi nitivo di finanziamento:

il verbale di intesa istituzionale redatto in data 11 ciugno 2014 per n. 1 lavoarore dell azienda
MILLENNruM SOCIETA' COOPERATM SOCLÀLI. matricola INPS n. 2106799581 per il
periodo dà|08/01/2014 al 3l/Dnfi4i

VISTO

VISTO

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delì'istanza di concessionc dcl trattamento di sosregno
al reddiro:

DECRETA

AÉ. 1) Per Ie motivazioni di cui in premessa, che qui si intendoDo integralmente riportate e trascriue, è
approvato ìl \,erbale di intesa sottoscrifto per la concessione di Mobilità in deroga in favore dei
lavontori dell'azienda MILLENNruM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALI. matricola INPS
n. 2106799581, di cui all'elenoo allegato al presente pro\.vedimento! che ne cosrituisce parte
integrante.

E alrtorizzata la concessione dì Mobilità in deroga, ai sensi dcll'art.l9 della legge 2/2009 e dell'art.
33. commi 2l e ss. dellaLcggc n.183/201l, per un impoito 

"timato di € 7.1,t3,4,1 , corrispondente al
periodo di concessioìre d^l0l/07 /2011. tl 08/11/201,1, a vaìere sui fondi ministeriali:

A .2)

4 .3) AI pagamento provvederà I'INPS a valerc delle risorsc finanziarie disponibìli con la modalità del
pagamento diretto.

Art. 4) I flussi di spesa afferenti l a\.r'enuta crogazione delle prestazioni di cui al presente prolvedimento.
saranno monitorati dall'lNPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno res;
disponibili al Dipartimento RegioDale Lavoro. dell'Inpiego. dell orientamento, dei servizi e dellc
attività formative:

Art.5) Il presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema lnformativo Percetlori dell'lNPS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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