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Asse$orato Reeionalz d.ella Fomigli.t" delk

Politiche Sociali e d.el Iavoru

Dipadimento Region.le del t roro, dell'Impiego.
dell'orièntamento, dei setuizi e d€lle attività fomative

Seftizio XII Centro per l lmpiego di CataDia

dcl 27 frTT, ?1ti,r

/tt
SIUILIA

VISTO
VISTA
VISTA.

VISTO
\.ISTO
VISTO

l'art. l9 della Legge 2/2009

la Legge 12 novcmbre 201 I n. 183. art. 31, commi 2l e ss:

la Lcgge 28 giugno 2012 n. 92. art. 2, comma 64:

l'intesa Stato-Regioni de! 22 novembre 2012:

l'Accordo Quadro sottoscritto iD data 1210212013.

la proroga all'Accordo Quadro dcl I2102/2013 e successiva inregrazione del l210?/20 ì3, giusta

sottoscrizione di specifico accordo siglato in data 09/04/2014 dal compelente Tavolo Regionale e da e

parti socialj, nelle more della definizione dell'Accordo Quadro anno 2014:

il dccreto prowisorio identificato con n.33334. individuato dall INPS in aftesa del decrcto
defi nitivo di fi na,rziamentoi

il verbale di intesa istituzionale redatto in data ll ciugno 201{ per n.2 lavoratori dell,azienda
PASTICCERIA SOAVE S.R.L., matricola INPS n. 2110645843 per il psriodo d^t Ov0lt20t4

^l 
3ul2/2o11;

vISTO

VISTO

Art.3)

Art. 4)

RITE\UTO penanto di poter proccdere all'approvazione dell'istanza di conccssione del lrattamento di sostcgno
alreddito:

Art. l)
DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, è
approvato il verbale di intesa sottoscrifto per la concessione di Mobilità in deroga ìn favorc dei
Iavoratori dell'azienda PASTICCERIA SOA\T S.R.L.. matricola INPS n. 21106,15843 iii cui
all'elenco allegato al presente pro!vedimento, che ne costituiscc parte integrante.

E'autorizzata la concessio,re di Mobilità in d€rogà, ai sensì dell'arr.tq della legge 2/2009edcll arr.
33, commi 21e ss. della Legge n.183/2011. per un imporlo stimato di € 1,1.286,88, corrispondente
al periodo di concessione dal 01/07/201,t al 3l/10/2014, a valere sui fondi ministerialil

^l 
pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del

pagamento dirctto.

I flussi di spesa afferenti lawenuta erogazione dellc prestazioni di cui àl presente prowedimento.
saranno monitorati dall'lNPS. sulla base delle autorìzzazioni e dei consuntivi. e saranno resi
disponibili al Dipaftimento Regionale Lavoro. dell'Impiego. dell'orientàmento. dei servìzi e delle
aftivilà formativel

Il presente prowedimento saràL inserìto per via tele,ratica sul Sistema lnformativo percettori dell,lNpS.

Att 2)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
a.I ì

\, " i-,- "

Art. 5)


