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VISTO

l'art. l9 della Legge 2/2009

ìa Legge 12 novcmbre 201I n. 183, aÌ1. 33, commi2l e ss:

la Lcgge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. comma 64;

l'iDtesa Stato-Regioni del22 nove,nbre 2012;

l'Accordo Quadro sottoscritto in data 1210212013

Ia proroga all Accordo Quadro deì l2102/2011 e successiva integrazione del l210?/2013. giusra

sottoscrizione di specifico accordo sigìato in data 09/0,1/20l,1dal competente Tavoto Regionale e datle
panì sociali. nelle more dclla dcfinizione dell Accordo Quadro anno 2014:

il decreto pro\'_visorio identificato cou n.33334, individuato dall'INPS in attesa del decreto
defi nitivo di finanuiamento:

il verbale di intesa istituzionale rcdatto in data 11 Giugno 201,t per n, I lavoratore dell'azienda
L.P. DISTRIBUZIONI BEVAN'Dtr SRL. matrìcola INPS n.2107352871 per il periodo dat
01/01/2014 al 3ul2/2014i

RITENUTO pe(anto di poter procedcrc all'approvazione dell'istanza di concessione del trauamenro di sostegno
al reddito:

Art.l)
DECRf,TA

Per le motivazioni di cui in prernessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte. ò
approvato il verbale di ìntcsa sottoscritto per Ia conccssione di Mobilità in deroga in lavore dei
Iavoratori dell'azienda L.P. DISTRIBUZIONf BEVANDE SRJ-. matricola lNpS n. 2107352871. di
cui all'elenco allegato al prescntc prowedimenlo, che ne costituisce parte ìntegrantc.

E' atiortzzala la concessione di Mobilità in derogà, ai sensi dell'art.lg della legge 2/2009 e dell art.
33, conrmì 2l ess.dellaLeggen.l83/20ll.perunimpofiostimarodi € 7.1,t3,,t4, corrispondente al
periodo di concessione d^l0ll01/2Ol4 

^l 
31/10/2014, a valere sui fondi ministeriali:

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del
Pagamenlo diretto.

I flussi di spesa afferenti l'awenuta crogazioue delle prestazioni di cui al presente provvedimento.
saranno monitorati dall'lNPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e $uanno resr
disponibili al Dipaftimento Regionalc Lavoro, dell'lmpiego. dell'orìentamento, dei servizi e dellc
attivilà formativct

Il presente pro\'vedimento sarà iDserito per via telematica sul Sistema Informativo Percettori dell'lNpS.
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IL DIRIGENTE DET, SERVIZIO
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