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I'art. 19 della Legge 2/2009

la Legge l2 novembre 201 I n- I83. art. 13. commì 2l e ss:

la Legge 28 giugno 2012 n- 92. art. 2. comma 64t

l'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012:

l'Accordo Quadro sottoscrìtto in dara 12102/20131

la proroga al l'Accordo Quadro de I ì 2/02/20 I I e successiva integrazione del I 2/0 7/20 I 3, giusta

sottoscrìzionc di specifico accordo siglaio in dara 09/04/20I I dal competenre Tavolo Regjonale e dalte
parti sociali, neÌle more della definizione dcll Accordo Quadro anno 20ì,1:

il decrcto prowisorio identificato con n.33334, iDdivìduato dall'lNpS in attesa del decreto
dcfinitivo di 6nanziamentor

il verbale di intcsa istituzionale redatto in data ll Giugno 2014 per n. 1 lavorarore dell,azienda
S,C. MODA SRL, matricola INPS n.2110447944 per il pcriodo dàl0t/01/20t,1 
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RITINUTO pertarto dì poter procedere all'approvazione dell'istanTa di concessìone del trattamcnto di sostegno
alredditoi

DfCRtrTA

Art. 1) Per le motivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integralmente riportatc e trascrilte, è

approvato il verbale di intesa sottoscrilto per ìa concessione di Mobilità in deroga in favore dei
lavoratori dell azienda S.C. MODA SRL, matrìcola tNpS n. 21104479:14, di cui all.elenco allegato
al prcsente prowedimcnto, che ne costituisce paÌte integrante.

Art.2) E' aÉorizzata la concessione dì Mobilità in deroga! ai sensi dell,art.lg della legge 2/2009 e dell,art.
33, commi 2l e ss. della Legge n.183/201 l, per un impono stimato di € 6.274,72 . coffispondcnre al
periodo di concessione d,Àl 0l/07/201,1 al 31/10/2014, a valere sui fondi minisrerialil

Art.3) Al pagamento prowederà I'NPS a \,alere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del
pagamento diretto.

Art. ,l) I flussi di spesa affcrenti l'avveDura erogazione delle prestazioni di cui al presente prowcdimenlo.
saranno monitorati dall'INPS. sulla base delle autorizzazioni e deì consuntivi. e saranno resi
disponibili al Dipanimenro Regionale Lavoro. dell tmpiego. dell,orientamcnto. dei sen,izì e dellc
attività formative:

An. 5) Il presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sìstema Infbrmativo Percettori dell'INPS.
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Assessorato Regio@l-e d.ella Famiglid, dellz

Poli,icha Sociali e dzl Iaùotu

Dipartimento R€gio@le del hvoro, delllDpiego,
deu'orientamento, d€i sesizi e delle attivilà fom.tive
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