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Ass?s$oroto fi€load/c ìella Idmiglìo, dette
Po l i l i che  So. iú l i  e  de l  L t t t r t .o

l)ipaúihré'1o Rcgìonale rtct Lavoro, d.ll.Iúprego.
de l l  o r ie r rà f t . . ro .  d . i  ser r i z i  e  d . l le  a r i rnà  toha i iwe

: . r r r&11\  l ' . r t l .o  p . f  l  l r ì r reso  d i  t J . l jnn

r\:

YISTC)
vISTA
\'r sT,,\.
VtsTo
VISTO

t eft .  19 dcl l .  Leggc l , :009
h Lessc 12 norcnbre 201Ì n. 1iJ3. afr .  33. commi 2Ì c ssr
la Lrgse 23 giugro 2012 r.  , t2.  af l .  2.  comnra o+:
ì  i l ì rcsa Srato Rcgionidc12l noreùtbrc 20I l ;
i l  l lecfcto lntefrnini i tef iale \ . l in i . , tefo del t_a\ofo e deLtc pol i t iche Soci. : l l i  e N, l in isrero dc .Lconomir r .
8l l r l  l le l l ' l '8:01.1 che dcÌìnìsce iruovi  cr i rer j  pcr t  efogaTjonc degl i  amfjo{ìrrarof i  social j  jn
d.rogx. norchó la ! Ì rc lr la.c r :pl icat i \e n. 19 det l  l9. ] l  :

r l  dccrctr)  pro\\ isor io idcnl j l ìcat{r  con n.333t1. i ì rdi \ iC alo dal l - | \pS in artesa r lc l  d.creio
dcl ini l ivo di  l lnanzial ì1cnlo:

lc rs lanze pcr la conccssione dcl la Mobi l i t i  in dcroga jn l t l \ore di  complessivì  n.  I  l i \oralorì
del l  azienda l tA.BA. SRL. malr jcola INPS n. , t80897j7j0 presenratc d; \ î r ìe sigtc sj  dàcal i
come di  scsuib \pcci l i raro: in data I7,011201,1da a FISASC/\I  CISL pcr n. I  tavoralor i .  in Ll î r i
' , , r i d a l l a r | r , l , p c î n . , ' l , r , i l i l v o r a l o r i e i n d a t a , , r , , i i d t l l a r l ' , l e r n . . r ,  l a \ o f a t o r i .

VtsTo

YIS] [

Ar t . 2 )

-\rt .  J)

A r r . , t )

RII-L\ ' - \To i l  posi t ivo esi to del l  ìstrutnr| ia cl let Ìuata dal1 Ulìc io È rìccerlaro i t  possesso . lei  fcqùi5i1i  so.egelr i \ ì
dci  lavoratùi  pcr acccLlerc r l  t ral tenrcnto di  - ioslegno al  rc( ldì1( i :

RI l  l lNt TO pcrt l lnto dì polcf  p(rccdcre r l lapprovazìone dcl Ìc suLidef ic is lanre;

A r l .  l )

DI]CRETA

Pcr ìe mori \azioni di  cui  ìn prcme\\a. chc qui s i  inrcndoro i rrc lralmeJÌc r txìrhte e Lr i tscr i rLc.:oiro
afprovalc le rstanze prcscnlale per la conc€ssionc di  l lobi l i tà in deroga in l . l rore di  r .  I  l r Ìvol Ì lof ;
del l  azien. la ) l^.8A. SRL. martcola INPS n. ,180897.1774. r l i  cLr i  al l  c lenco al tcralo :r ì  pre\ent!
p  .  \  J  n c r r  ' . .  h .  - c . , , .  i t u : . . .  n : r  L  i r ì r ! , r  r l r .

I  rutof izzala la co cessionc di  ] Iobi t i rà in deroga, ai  sensi dcu,a| l  t9 deIa lcgge t , :009 c dcl l  r f t .
i l ,  comni 21 e ss.. lc l ì r Ì  i .c:rgc n.1S3i2011. per un i l1rp0rro si iù i l l { )  di  €.  16.072.7],  coÌ. f jsponLlcnle r i
pcr iodo dì conc!ssionc ( ìaI27/03/201,1aì l t /12l201.t .  a !atcrc sui  fbndi r l1 inisref ial i :

Aì pacinlento pro!\ 'edcrà I ' ÌNPS a |alcrc ,Ll lu n\, , r , i  Tr rJnzr.  rL , l , . fonih I  r ,  n l i r  morìel i là d11
pagamcnto dtrel to.

I  l lussi  di  spesa aîfefent i  le! \enuta ercgrìr ione del l .  prefaTioni di  cui  al  pfcsente pfo\\ .cdi  ennr.
sî f înno rì lor i toral i  daì l  l \PS. sul la base deì le nùrof izzaTioùi e dei corìsrLnl i \ ì .  e sdL.rr ì !  rc,r
disponìbi l i  a l  Dipardirento Rcgioraìe I .arcÍr .  deI Ioìpiè.eo ci ! . l l  or i€ntamerlo. dei  serr jz i  c clc l le
iìllivì1à lbrmalì\.'e;

l l  pfe\cnlc pfov\cdi 'eJrto seìà in\cr i lo pef ie lc l .mrr ica iul  SisteÌr ìn lnl i ) fmîtrvo pcrcc1lo'
del ì . iNPS.

si;:t,r

Ar t .5 )

II- DIRIGENTE DEL SERVÌZrc

1n ssr cccitizik$tlfl1r!l- ----


