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RITtrNLTO lcr ianlo di  potcr prolcLì.rc aì l  alprrr .nziono dol l  i \ ran7a dì conc, j ! \ ione del i f i ì ÍamcnL, j  r ì i  so\ l .gno
al redditol

l  art .  l9 del la l -eggc 1,1009

la Lcggc l2 novcmbrc l0l  I  n.  133. ar l .  l l .  commi l t  c ssi
|  |  . . r .  j '  ! i l ! r "  

' '  l i  r . . ' - . .  I

f  intesa Slalo Rosri(nÌ i  deì 22 novcnbrc 201:;
l  . \ccordo Quadfo sortoscr i [o in dara 12,02,1]01-j :

i r  proroga al l  Accordo Quadro dcl  l l02' l0 l l  c ' rLccessi\a inre.nraTionc det r0; tClt .  ! iusta
sot loscr ir ionr di  st€ci f ic.  xccordo sighro in darx 1)9r01 201.1 dxt coIìr . . r .nr.  Taiolo l t iq i .nat.  c da :
parÌ i  rocial i .  nel le rnorc ( lel Ìa det iniz ionc dcl l  Accordo QrLadro a| | .  t l l l  i :
i l  Decfclo l r terminìrer ialc \ l i l ] i l rero del L,a\îrc c Jel le ì ,o|1ichc Socìì l i  e \ I i l r i i îero , :1e11 I_cùLLoL I i r  r .
E,r .11,1 delL l  8l0l , l  che def i l l iscc j  ] ]uo\ i  cr i ief i  fer lcfosrìr i r .ne de! l i  a l l l | roÍ j / /al() l r  ! ! ! .ar i  L, l

i l  dccfeto prorvjsor i(r  idcrì l i l ìcàt{)  con n. 3J33{.  indi \ ìdùa1o . iel l  t \pS ìn r ì t1esr del decfelo
del i f  i t ivo di  l inanrirorcnlol

i l  verbalc di  intesa ist i tuziorìalc redato in data 08/I0/201d per n. I  l . l !oì l rof i  del t  aTiel ìda I I ) IL
INFISSI SRL. Ìnàtr icoìa INPS n. 18085d9{8.f  per i lpcr iodo daì 01/01i20r1 i l31/10/20t.11

DIiCRIT,\

Per le moti lxzionì di  cui  i r  prclne\sa. c l ìc qui  r i  inrÈndono i  cgralnenre f i l ]oÍatc c l rascr i l lc.  i
apfìovrì | ()  i l  lcrbale { l i  i r tcse sotoscr i tk) pcf la conccssi0nc di  NIob' l i tà in derogî jn f i t \nrc. ì . i
l : Ì \orntor i  del l  îz icnda EDIL I \FISSt SRL. ma.r icoh INPS n. l8{18-i-{9-f81. , . : i i  cLLì al t  eteI i : .
al l tgato al  prcscntc pnrvr.cdimcrLo. cle ne cosLi luiscc parte inregr,rr l . .

t  e ù l o f i z z i ì t a  l a c o n c e s s i o n e d i  N l o b i l i l à  i r  d e r o g a .  n i  s c t ì s i  d e t t a f t . t q d . t t a l . g e e t : 0 0 g e d e l i  a | t
13. com.1i :1 c s-{ .  del la Lcggc n 183,:01l.  pcî u i l lporto si i lnato dì t .  1?.358.ó0. coni i i Ì ì rdcl l l .  t i l
pef iodo di  coìrcessionc (1.r101/01/2011 al  31/10/201,1. I  \ r Ì lcrc sui  l Ìnrdi  rninlsLer. i r l i :

AJ pagamento pro\! . r ì . f ì  l l \PS a \alcrc del le r isorsc l ìnarr j rr ic disponibj l i  con la l ì l r )drì l i r i  dr i
pagamenlo ( fc(1( i .

I  l lussi  di  spcs.ì  al lèfert i  lav\cnu1î erogaziouc dcl lc prest.rTiof i  di  cùì al  l ) resenle pro\\cdirnc to.
saranùo moni loral i  . la l l  l \TrS. s0l1. l  base deììe xl ì Ìùizzìr ioni  e drì  .oir ;Lrnl ì \ i .  c "arrn| ,r  f . , id isponj l ì i l i  à l  l ) ip lr( i l l lenro Resìorìelc Lavon).  del l  Jrnpi.So. drt l  or ienl i rn.  lo.  Ljei  senizi  e cìci lc
att i r i rà fornlal i le:

l l  prcsenle prolvedimento sarà i .scr i ro pcr | ia tc lcmirr icn sui  Si-r lcÌna hl ì j rnr: ì ! : !o pcrcc!1ori
d e l l  l \ P S .
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IL DIRIGENTE i)LL STRViZ:O
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