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As$essord to Rc e i o h o I e d el I a l:aìni SI i a,.l el I e
Pol i t i . :he Socid l i  ?  del  Laúrc

D  r " "  n , c "  n  H . q r o " . ' 1 ,  d " i  1 , . \ o ' o . , 1 ,  l  l "  t , i  e , , .
d . l l  ù i .n t rmerto.  rLc i  s .1v i , i  e  del le . f t i r i r : i  fór ìnài ì re

Ser :z r . l - l \  1 . , i i r ) r ì . f  l l nNr .q .d ,11 , . . r ì r : r

vtsTo
YISTA

\.IST,\

\1STO

\.ISTO

\IIST.\

VIS'I'O

I arÌ .  19 del la L!.gqc 1,2009

la Leggc 12 no\ cnrbrc l0I  I  r .  131. arr .  33. coù|r j  l l  c s\r
la Lcgge 23 - l iusro l01l  r-  91. i ì l t .  ] .  connìa ó+l
l  in lcsa Slat{)-Re.groî i  dc1 22 ìrovcmbrc l l l  l l :
l  Accordo l lnndr!)  so[L)scr ir to in d. la l2]0l ,20l  l l
la profolra r l l 'Accofdo Qu.r l fo dcl  l :02:f ,1:  e sU.cei i ì \ . r  ìnlegft ìz jone dej j : '0r-  t0]  ì .  s j . ì {a
\nl l r ,scuxrn. , : ì i  \ ! r rc i  ico l ìccor. i .  s iglà1o ìr  d: ìr  1]9 0+ lrr ì ;  Jaì ! ìmLrete!rre Ta\,rh 1ìcg;orxtc.  d.r Ì ì .
pir f r i  socjal ì .  f . l lc mofe del la Jcl ì | ì / iùne del l  . \crofd. Qurtr ìr ì  i r ì Ì io l0t l :
i l  Decfelo lnlcnrì i r ' r i5ter i r ì le \ ' i i l l is tero dr l  l . i r \oÌo e lel ie I , i , : r i . l r .  Socir Ì i  e \ t in icrcf l r  dcl l  t -corì i l r r i : r , r .
8i l r^ l  dei l  l18r:011 che dci ì | iscc i  nuo\ i  cr i lef ì  fcr lerog,ìzioIc de.r l i  arì Ì |  or1i .7 /arù i  jocir t ì  ì i r
|lerog:Li

i l  dccrclo pr1)vr isor iLr idcnt i l ì rato con n. l - ì13.f .  ì |d i \ idur lo ( ì . ì l l  INPS ìn aftesa qer occrc()
clc l i r iLìvo di  f inanziancnLo:

YISTO i l  rcrbàlc di  intcsa isr i tur i {rn. Ì le fcdano in dal l  01/101201.r.  ncr n. I  L\r , f r ì Ìof i  de azienda \ tao\
] I ILANO SRL. marr icola l \PS n. {8077151ói pci  i l  pf Ì  io. ìo drt  11,01/20U ̂l16l7l l2t t1tr ] .

RITE\l lTO fcrtanlo di  poLcr pr{)cedere r l l i ìpÌrrolrr j { )ne dcì l istr fTa di  coneessionr del t ral tanì.n1o l i  \oslccno
l l l  reCdi lo;

\ ' I S T O

,\rt. I )

A r t . 2 )

A r t , 3 )

DI'CRtrT,\

Pcr 1c rnol ivaTjoni di  cui  j i r  pfencssa. chc !Lrì  ( ì  intcndono ìr t tSxlmÈnre r ipoÍ iatc c l rxsc l l t .  ò
afpr)\ 'à lo i l  refh:ì lc di  i i1cs.Ì  sotk)scf i t lo pcr h concesslon. ( l :  f l , rbi l i tà in r l€rogi i f  în\ .r .1. : tc i
la\ofr tof i  dcl l  azienda \EON II ILA\O SììL. ni ì i r icotr  t t :Pi  n.  J807715167. di  cui  r |  elÈirc.
rLlcgir lo r l  f rcscnlc pror ' \ÈdirncntLr- chc nc cosr i t l r iscr 0. .1r ì rL.sirnle.

f l  iLrtor izzata la corccssìone dì \ Iobi l i tà j î  dcrogà, ai  seni l  . j ! .1 i f t  L9 del la tegle: t1l( ,9 c d. i i  $1.
l l ,commi 2 l  c ss. dcl l . Ì  Let:gc r .  L3l  2r)11.per n inrpo(o sÌ i j l l î t ( j  dì€. 17.858.60- co i \ i rojrdcrLn rì t
tcr ioù) di  corccssiofe ( lal  l7 l01/21)l+ î ì  15/11/2tt l1.  a vrr lcr, :  .ut  i ì rndi  nì inistrr ìat i :

Al  I i tsarì lcn1o pf( i \ \ 'edcrà I INPS a vulerc clcì lc r iv)r !e t ; , rxnzi i r ic dispoìr i ì r ì t ì  con i l : r ìodr l i t ì ì  d. i
f rSeÍnrn{o drrcl ìo.

I  l lussi  dì  spese al lcrcl ì t i  1î \ \erula erogaziotìÈ del le pr. :srazìol ] i  d i  cLr i  r l  | fesente pro\\cdinìcnt. .
\aranno nìoni lorat i  da l  lNPS. \Lr lh base dc lc l l rLÌorìrza7i.r ì l  c dcl  corìsrLntì \ i .
. l isponibi l i  r i  Dipaìt j Ì ìcnlo Rcgionrle Lavoro. dcl l  lmpìego. d.Ll  orìc l l t r ìùcn1..  dei  sef\ jz i  c . i . [ .
i ì l l i ! i1 i ì  lo nl l l i !c:

l l  prescnlc fro! \cdìncnù) \r ì ì l  in\cr i to pcr Vir  lo lÈmiÙicl ì  s! l  Sislrml lnlormati \ î  Prrcctr | . i
d c Ì l  l N P S .
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