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Dipartimento Regiomle del llvoro, dell'Inpiego,
dell'oriertaùento, dei serizi e delle attività fomativ€

Seaìzio XII Cenbo p€.llmpieeo di Catdia

l'art. i9 della Legge 2/2009

la Legge l2 novembrc 2011 n. 183, art. 33, commi 2l c ss;

la Legge 28 giugno 2012 n 92. art.2. comma 64:

l'i tesa Stato-Regioni del 22 novembre 20121

I'Accordo Quadro softoscritro in data 12/02/20131

Ia proroga al I'Accordo Quadro del 12l02l20 I 3 e successiva integrazione de I I 2/07/20 I l. giusta

sottoscriz;one di specifico accordo siglalo in data 09/0,1/2014 dal competente lavolo Regionalc c dalle
parli sociali, nelle more delìa definizione dell Accordo Quadro anno 201,t;

il decreto pro\.,,ìsorio identificato con n.33334, individuato
definitivo di finanziamentor

il verbale di intesa istituzionale redatto in data 30/09/2014
INTRAMOVTTER §RL, matricola INPS n.21040567E7 per

^131/1o12ol1:RITf,NUTO pertanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del trattamento dì sostegno
al reddito:

Art, 1)

DECR-ETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si inteDdono integralmcnte riportate e trascritte. è
approvato il verbale di intcsa sottoscritto per la concessione di Mobilità in deroga in favorc dei
lavoratori dell'azienda INTRAMOVITIIR SRL, matricola NPS n.2104056787, di cui all elenco
allegato al presente pron,edimento. che ne costitùisce partc inlegrante.

E'autorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell'arr.19 della legge 2/2009 e dell'art.
33. commi 2l e ss. della Legge n.183/201l, per un importo stiDraro di € 15.686,80, conispondenre al
periodo di concessione dal0ll0ll20l4 à13U1012014. a Ialcre sùi fondi ministeriali;

AI pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con Ia modalità del
pagamento diretto.

I flussi di spesa afferenti l'avveluta erogazione delle prestazioni di cui al presente prowedimento,
saranno monìtorati dall'IN-PS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e saramro resi
disponibili al Dipartimento Regionale Lavoro. dell'lmpiego, dell'orienramento. dei scrvìzi e delle
attività formative:

ll ptesente provved,mento sarà inserito per via telemalica sul Sistema lnformatìvo Percettori dell INPS.

Art.2)

del

\.ISTO
VISTA
\.ISTA
\.ISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

Art. 3)

Art. 4)

dall'INPS in attesa dcl dccreto

per n. I lavoratore dell'azienda
il periodo che va dal 0l/01/2014

Art. 5)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZO


