
I

RUDL 37 10 t2qtl 22 0iT, Ilt*

frt
1Z (Z.z

. ./a77a.ré Jtak .4
Asses$orato Regionale dalla Famiglio, dclle

Politiche Soci@li e d.el Illoto

Dipartimento Règionale alel Làvoro, dell'IEpi€go,
dell'ori€ntamento. dei serizi e delle sttiviiÀ fomativ€

SeNizio XII Centro Der l'Impieso di Catani6

l'art. 19 della Legge 2/2009

ìa Legge I2 novcmbre 201 I n. I83. art. 33. commi 2 t e ss:

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. art. 2, comma 64;

l ìntesa Stato-Regioni del22 novembrc 2012;

l'Accordo Quadro sottoscritlo in data 1210212013:

la proroga all'Accordo Quadro del 12102/2013 e successiva integrazione del 12l07l201t, giusla
sottoscrizione di specifico accordo sìgìalo in data 09/04/2014 dat comperente Tavolo Regjonale e dalle
parti sociali. nelle nore dclla defìnizione deìì'Accordo Quadro anro 20ì.1;
Il Decreto lnterministerialc n. 83473 deì 0l/08/2014 che djspone i nuovi criterj in malcrja di

AA.SS. in Deroga;

il decrcto prowisorio idcntificato con n.33334. individuato dall.INPS in attesa del decreto
dcfi nitivo di finanziamentoi

il verbale di intesa islituzionale redatto in data 30/09/2014 per D. I lavoratore dcll azienda
MULTI MEDIA GROUP SOC, COOP. ARL, matricoìa INPS n.2107281551 per il periodo
che va dal 12103/2014 al3U12/2014i

RITENUT0 pertanlo di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del trattamento di sostegno
alredditot

del

\.ISTO
VISTA
VISTA
VISTO
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Art.l)

Art. 2)

Art. 3)

Art. 4)

DfCRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralrnentc ripoÌ.tate e kascritte, è
approvato il verbaìc di intesa solloscritto per la conccssione di Mobilità in deroga in favore dei
lavoratori dell azienda MULTI MEDIA GROIÌ SOC. COOP. ARL. matricota tNpS n.
2107281551, di cui all'eienco allegato al presente provvedimento. che De costituiscc parte integrante.

E'autorizzata Ia concessione di Mobilità in deroga, ai Sensi dell,art.lg della legge 2/2009 e dell,art.
33. commi 2l e ss. della Legge n.l8l/201 I. per un imporlo srimato di € 17.8SE,60. corrispondente al
periodo di concessìone dal 12103120,1. at 3l/1212014, a valere sui fondi ministeriali:

AI pagamento pro\.vederà I'INPS a valere delle risorse fìnanziarie dìsponìbili con la modalità del
pagamento dirctto.

I flussi di spesa afferenti I'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente provvedimento,
saranno monitorati dall'lNPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e sararno resi
disponibili al DipaÌtimenro Regionale Lavoro. dell'lmpiego, dell,orienramento, dei sen,izi e dclle
attività formative:

Il presente prowedimcnto sarà inserito per via tcleDratica sul Sistema Infornjativo percettori dell,lN-pS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

ì^.

Art.5)


