
RUDL Òb-t:, 22 0TT, Z0l+t2014

REPUBBLICA ITALIANA

F{e

Cù (7.tt aélraaaé \ -/tarr,tarru,
Ass6somto Regio,tdle della Fanìglia" delle

Polìtiche Sociali e del laoo.o

Dipartimento Regionale del t-voro, dell'Impiogo,
dèll'ori€ntam€nto. dei serizi e delle atiività fomativ€

Setu;io XII Centro perl'lmpiegodi Catania

VISTO
VISTA
\.ISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Art. 2)

Art.3)

A.rt. 4)

l'aft. l9 delìa Legge 2/2009

ìa Leggc l2 novcmbrc 20ll n. I83,art.l3.commi2l css;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. afi. 2. comma 641

l intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012:

I'Accordo Quadro sottoscritto in data 12102/2013;

la proroga al L'Accordo Quadro de I I 2/02/20 I 3 e succcssiva integrdzione de I I 2/0 7/20 1 3. gi usla

sotoscrizione di specifico accordo siglaro in data 09/04/2014 dal compelente Tavolo Rcgionalc e dalle

parti sociali, neìle more della de1ìnizione dell'^ccordo Quadro anno 2014;

Il Decreto Intcrministeriale n.81473 del 0l/08/2014 che dispone i nuovi criteri in materia di
AA.SS. in Deroga;

il decreto provvisorio ideDtilìcato con n.3333,1, individuato dall'INPS in attesa del dccrclo
defi nitivo dì fi nanziamentoi

il verbale di intesa istituzionale redatto in data 30/09/2014 per n. I lavoratore dell'azienda
EDILTOP SPA, matricola INPS n. 2107730596 per il periodo che va dal 0l/01/201,1 al
31110/2014i

RITENUTO perlanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di conccssione del trattamento di sostegDo

alredditor

A.É. 1)

Df,CRETA

Per le motivazioni dì cui in premcssa. che qui si intendono integralmentc riportate e trascritte. è

approvato il verbale di intesa sottoscritto per Ia concessìone di Mobilità in derogà in farorc dci
lavomtod dell azienda EDILTOP SPA, matdcola INPS n.2107730596, dì cui all'elenco allegato al
presente prowedimento, che ne costituisce parte integrante.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell'art.l9 della legge 2/2009 e dell'art.
ll,commi2less.delìaLeggen.l83/20ll,perunimportostimatodi € 17.641,42, corrispondente al
periodo di concessione dal 0U01/2014 al31/10/201,1, a valere sui fondi ministeriali;

AI pagamento prolvederà I'INPS a valere delle risorse firranziarie disponibili con la ,rodalità del
pagamento diretto.

I flussi di spesa afferenti I'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente provvedimento,
saranno monitoratì dall'lNPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno resi
disponibili al Dipartimento Rcgionale Lavoro, dell'Impiego. dell'orienta'rento, dei servizi c dcllc
attivita formativei

Il presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sistcma Infòrmativo Percettori dell'lNPS.

II- DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Art. 5)


