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Politiche Sociali e del Inùo.o

Dipartioento Bcgìonalc del ljvoro. dell lmpiego,
dell'orioDtamento, doi senizi e.lelle attivitÀ fomative

Senizio XlÌ Cenbo pé.Ì'lmpleso di Catuia

I'alt. l9 della Legge 2/2009

la Legge I 2 novembre 201 I n. I 83. art. 33, commi 2l e ss:

la Leggc 28 giugno 2012 n. 92, ar1. 2, comma 64;

ì'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012:

l'Accordo Quadro sottoscrino in data l2102/2013t

la proroga all'A ccordo Quadro del I 2/02/20 I 3 e successiva jnÌegrazione del I 2/07/20 I 3. giusta
sottoscrizione di specifico accordo siglato in data 09/0,1/2014 daì competente Tavolo Regionale e dalle
parli sociali, nellc more deìla definizione dcll Accordo euadro anno 201.1r

Il Decrelo lnlerministeriale n. 81473 del 0l/08/2011 chc dispone i nuovi crileri in matcria di
AA.SS. in Deroga:

il decreto provvisorio idenrificaro con n-33334, individuato dall,INpS in attesa del decreto
definitivo di 6nanTiamento:

il verbale di intesa islituzioDale redano in data 30/09/2014 pcr n, I lavoratore dell,azienda
KORIC SRL, matricola INPS D. 2108388239 per it periodo che va dat O9/O1t2014 at
09nt/2011i

RITENUTO penanto di poter proccdere all'approvazione dcll'istanza di concessìonc dcl trattamento di sostegno
al rcddiro:

Art.1)
DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmcntc ripoÌ.tate e trascritte, è
approvato il verbale di intesa sottoscritto per Ia concessionc di Mobilità in aleroga in fa\,ore dei
lavoratori dell az ienda KOREC SRL, matricola INPS n. 2108388239, di cui all'elenco allegato al
prescnte prowedjmento, che ne costituìsce parlc integranie.

E autorìzzatà la concessione di Mobilità in deroga, ai scnsi dell'an.19della legge 2/2009 c dell'aÌl.
33. commi 21 e ss. della Legge n.183/2011, per un impoÉo stimato di € 17.858,60. corrispondenrc al
periodo di concessione dal 09/01/2011 al 09/1tl2014. a valerc sui fondi ministerìati:

^l 
pagarlrento prov\'ederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del

pagamento diretto.

I flussi di spesa afferentì l'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente prowe<limento.
saranno monitorati dall INPS. sulla base delle autorizznzioni e dci consuntivì. e sara|no resi
disponibilì al Dipartimento Regionale Lavoro. dell'lmpiego, dell,orientamento, dei senjzi c delle
attività formative:

Il prcsente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sistcma Inlonnativo pcrcettori dell,NpS.
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