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VISTO
VISTA
VISTA
\.ISTO
vtsro
VISTO

l'arl. 19 della Legge 2/2009

la Lcgge 12 novembre 201 I n 183. art. 33. commi 2l e ssl

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. art. 2, comna 64;

l'iDtesa Stato-Regìonj del 22 novembre 20121

l'Accordo Quadro sottoscritto in data 12/02/20131

la proroga all'Accordo Quadro del I2102/2011 e successiva intcgrazione del I2107/2013. giusta

sottoscrizione di spccifico accordo siglato in data 09/01/2014 dal competente Tavolo Regionale e dalle

parti sociali, nelle more della deiinizione dell'Accordo Quadro anno 2014i

Il Decreto Intermìnisteriaìe n. 834?3 del 01/08/201,1 che dispone i nuovi criteri in Ìnaterìa di
AA.SS. in Deroga;

il decreto prowisorio identificato con n.33334. individuato dall'INPS in attesa del decreto
defi nitivo di fi nanziarnento:

VISTO il verbale di intesa istituzionale redatto in data 30/09/2014 per n. t lavoratore dell'azienda
MIDICAL PIIARMA SRL, matricola INPS n. 210,1285891 per il periodo che va dal
0l /0 1 l20l 1 
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RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione dcll'istanza dì concessìone del trattamenfo di sostegno
al reddito:

Art. l)
DECRETA

P(rr lc motivazioni di cui in premessa, chc qui si iDtendono integralmente riportate e trascritte. è

approvato il vcrbale di intesa sottoscritto per la concessione di Mobilità in derogà in favorc dei
lavorato dcll azienda MEDICAL PIIARMA SRL, matricola INPS n. 2104285891, di cuì
all clcnco allegato al presenle prowedimento, che ne costìtuìsce parte intcgrante.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell'an.l9 della legge 2/2009 e deìl'art.
3i,commi21 ess.dellaLeggen.l83/20ll,perunimportostimatodi € 15.686,80, corrispondenle al
periodo di concessione dal 0U01/2014 al31/10/2014, a valere sui fondi ministeriali:

Al pagamento prowederà I'INPS a valerc dclle risorse finanziarie dispoDibili coD la rnodalità del
pagamento diretto.

I flussi di spesa aflerenti l'àvvenuta erogazione delle prestazioDi di cui al presente prowedimento.
saranno monitorati dall'lNPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. c saranno resi
disponibili al DipaÌlimento Regionale Lavoro. dell'lmpiego, dell'orienramenro. dei senizi e dellc
attività formativet

ll presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema Informati!o Percettori del,'NPS.
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