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A9sq$omto Reeiodale d.ella FamìElia, delle

Politiche Socia.li e dcl laùorc

Dipsrlidcnto negiomle dcl livo.o. dell ldpiego,
d€ll'orìentaùento, dei sesizi e dell€ attività fomative

Sèùizio XII Cent o pèr l'Inpieso diCatania

I'ar1. 19 della Legge 2/2009

la Legge I 2 novembre 20 I I n. I 81, art. 33. commi 2 I e ss:

la Legge 28 giugno 2012 n- 92. art. 2. comma 64;

l'intesa Stato-Regioni dcl22 novembre 2012;

I'Accordo Quadro soltoscritro in data 12102/20l]1

la proroga all'Accordo Quadro de I I 2/02/20 I I e successiva integrazione dc I I 2/07/20 I 3 , giusra

sottoscrizione di spec;fico accordo siglato in data 09/04/20ì4 dal competente 
_tavolo 

Regionale e dalle
parti socialì. nelle more della definizione dell'Accordo Quadro anno 20 t4i
Il Decreto lntermìnisterialc n. 81471 del 01i08/2014 che dìspone i nuovi criteri in materia di

AA.SS. in Deroga;

il decreto prowisorio identificato con n.33334, individuato dall'lNpS in attesa del decreto
defi nitivo di fi nanziamento:

il verbale di intesa istituzionale redatto in dara 23/05/2014 per n. I lavoratore dell,azìenda
ORITI GruSEPPE, matricola INPS n. 2104998690 per il periodo che va dal 0t/01/201,t al
3llt2l20l1i

RITENUTO penanto di poter procederc all'approvazione dell'istaDza di concessione del trattamcnto di sostegno
alreddito:

Art.l)
DECRf,TA

Per le motivazioni di cui in premcssa, che qui si intendono intcgralmente riportate e ffascrite, è
approvalo il verbalc di intesa sottoscritto per la concessione di Mobilità in deroga in favore dei
lavorarori dell'azienda ORITI GIUSEPPE, matricola INPS n. 210,1998690. di cuì aìl,elenco
allegato al presente provvedimento, che ne costituisce parte integrante.

E'autorizzata la concessione di Mobilità in deroga, ai seDsi dell,art.lg della legge 2/2009 e dell,aÌr.
33, commi 2l e ss. della Legge n.183/201l. per un imporro stimato di € 7.143,,t4, corrispondente al
periodo di concessione dal 0110712014 al 31/10/201,1. a valerc sui foDdi ministeriali:

Al pagamento pro\'rr'ederà IINPS a valerc delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del
pagamento diretto.

I flussi di spcsa afferenti l a\1,cnuta erogazione delle prestazioni di cui al presente provvedimeDto,
saranno monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e sararno resi
disponibili al Dipartimento Regiorale Lavoro, dell lmpiego, dell odentamento. dei servizi e delle
attività formativeì

ll presente prowedimeDto sarà inserito per via telematica sul Sisrema Intomativo percettori dcll'INpS.

Art.2)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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VISTO
VISTA
vISTA
VISTO
vISTO
VISTO

VISTO

VISTO

vISTO

Art. 3)

Art. 4)

Art. 5)


