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SeNizio XII Cént.o per I'lmpiego di CatDi!

l'art. l9 della Legge 2/2009

la Legge 12 novembre 201I n. l8l, art. 13. commi 21 c ssl

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. art- 2, comma 641

I'intesa Stato-Regioni del 22 novcmbre 2012;

l'Accordo Quadro sottosc tto in data l2102/2013:

la proroga all Accordo Quadro del l2102/2011 e successiva integrazione del 12107/201j, giusta
sottoscrizione di specifico accordo siglato in data 09/04/2014 dal competenre Tavolo Regionale e dalle
parti sociaìi, nelle more della definizione dell'Accordo Quadro anno 20ì4;
Il Decreto Interministeriaìe n. 8l,l7l del 01/08/20ì4 che dispone i nuovi crircri in materìa di

AA.SS. in Deroga:

il decreto pro\.r,isorio ìdentificato con n.33334, indivìduato dall,lNpS in attesa del decreto
definitivo di finanzìamento:

VISTO il verbale di intesa istituzionale rcdano in data 23t15l2ql4 p$ n. I lavorarore dell.azienda
OVIESSE S.P.A., matricola INPS n. 88124,t5781 per it periodo che va dal 0t/01/2014 àt
31/12/2011;

RITtrNUTO pertanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del trattamento di sostegno
al reddito:

Df,CRETA

Per le motivazioni di cuì in prcmessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte. è
approvato il verbale di intesa sottoscritto per la conccssione di Mobilità in deroga in favore dei
lavoratori dell'azienda O\/IESSE S.P.A., matricola INPS n.881244578t, di cuiall,elenco allegato
al presente provvedimento, che ne costituisce parte integrante.

E'auto zzata la concessione di Mobilità in deroga, ai sensi dell,art.lg della legge 2/2009 e dell'art.
13, commi 21 e ss. della Legge n.183/2011-perun importo stimaro di € 7.143,44, corrispondente al
periodo di concessione dal 0U0712014 al 28/10/2014. a valere sui londi ministerialii

Al pagamento prowederà I'ÌNPS a yalere delle risorse finanziarie disponibili con Ia modalità del
pagamento dirstto.

I flussì di spesa afferenti I'awenuta erogaTione delle prcstazioni di cui al presentc provvedimento,
saranno monitorati dall'lNPS, sulla base delle autorizzazioui e dei consunti!i. e saranno resi
disponibili al Dipartimento Regìonale Lavoro, dell'Impiego, dell,orientamenro. dei servizi e delle
attività formative:

ll presente provvedimento sarà inserito per via telematisa sul Sistema Infomativo percettod dell,lNpS.
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